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1. Por Uma Escola de Futuro

O presente Plano foi elaborado em fungdo da linha mestra do Projeto Educativo da Escola:
Por Uma Escola de Futuro cuja linha estruturadora, sintetizada genericamente na designagéo que
Ihe da titulo, se relaciona, de imediato, com a intervencdo de fundo, no &mbito do Programa de
Modernizacdo Escolar, a que se assistiu e que projetard, definitiva e efetivamente, a Escola
Secundéria de Tomés Cabreira no futuro.

O Plano Anual de Atividades, enquanto documento estratégico que concretiza o Projeto
Educativo, pretende representar toda a vitalidade da Escola que, dia apés dia, empreende novos
rumos. Por esta razdo ndo é um documento que ao ser criado se fecha em si préprio. Pelo contrério,
é a projecdo de todas as propostas a levar a cabo e de outras que, fruto das estratégias consideradas

convenientes, serdo apresentadas em tempo oportuno.

2. Eixos Estratégicos de Atuacéo

De acordo com o previsto no Projeto Educativo da Escola 0s eixos estratégicos de atuacdes
podem ser sintetizados em trés grandes areas de intervencao.

A primeira, Uma escola de sucesso: melhorar o sucesso e a qualidade do servico prestado,
privilegia a aposta no sucesso e desenvolvimento integral dos alunos, com incidéncia nas
competéncias das varias disciplinas, anos e cursos.

O segundo eixo estratégico de atuacdo, Uma escola de valores: diminuir o absentismo dos
alunos e promover condi¢bes de sd vivéncia, direciona-se, por um lado, para a melhoria da
capacidade de gestdo de conflitos em meio escolar, de modo a contribuir para o desenvolvimento
da cidadania e igualdade de oportunidades e, por outro, para a promocdo da participacao ativa dos
Pais e Encarregados de Educacao nas atividades desenvolvidas na Escola.

Por fim e no @mbito da promocéao de boas praticas e da imagem da Escola a terceira area de
intervencdo apela ao envolvimento da comunidade educativa e a aproximacdo da escola a
comunidade local com claro énfase nhuma Escola de Futuro projetada para o contexto em que se
insere.

Neste sentido, as atividades ora apresentadas relacionam-se, direta ou indiretamente, com as
linhas mestras de atuacdo anteriormente descritas visando, essencialmente, a consecuc¢do das linhas

orientadoras de a¢ao previstas no Projeto Educativo de Escola.

3. Missdo e linhas orientadoras de acéo
As linhas orientadoras da acdo da Escola, conforme previstas no Projeto Educativo de

Escola, sdo as seguintes:
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Constituir-se como escola de exceléncia no ambito de &reas especificas curriculares,
formativas e qualificantes;

Ser um centro de exceléncia a nivel tecnoldgico, designadamente, nos setores das
tecnologias de informacao e comunicacéo e espacos oficinais;

Ser uma escola de referéncia na promogdo do sucesso escolar, na qualificagdo e na
formacéo de todo o publico-alvo;

Ser uma escola de referéncia no ambito da implementacdo de uma politica de protecdo
ambiental;

Tornar-se num polo referencial no estabelecimento de parcerias e protocolos com o tecido
empresarial e social da regido com vista a colocacao dos alunos para formacdo em contexto de
trabalho ou para insercdo no mercado laboral;

Constituir-se como polo de referéncia na educacao para a cidadania e solidariedade;

Ser centro de referéncia no ensino de alunos com necessidades educativas especiais, (...);

Assumir-se como espaco de cultura, informacao e formacéo;

Constituir-se como centro de referéncia para o desenvolvimento regional sustentavel.

Os objetivos apresentados que consubstanciam as referidas linhas gerais de orientagédo
decorrem do definido institucionalmente como Misséo da Escola Secundaria de Tomas Cabreira:

A Escola Secundaria de Tomas Cabreira, em Faro, tem por missdo o Educar num
verdadeiro sentido humanista.

Por esséncia, Educar consiste ndo so ‘“‘em ensinar a pensar mas também em aprender a
pensar sobre o que se pensa’. Assim, privilegia-se a harmonia do desenvolvimento educativo,
propiciando ao aluno alcancar a exceléncia do saber e do saber ser.

Oferecer uma solida formacéo a nivel filosofico, historico, artistico e cientifico; promover a
inovacdo; corresponder as expectativas dos estudantes; criar condicbes para proporcionar a
aquisicdo das competéncias necessarias para o exercicio de uma cidadania humanista é a meta
decorrente de uma verdadeira educagdo que se empenha na aprendizagem do “pensar por si”.

Presume-se, portanto, que as atividades em apreco, fruto do empenhamento dos diversos
intervenientes, correspondem a este motivo maior que a todos orgulha e que consiste na promocao

da exceléncia do saber e do saber ser.

4. Dotacdes financeiras e metodologia
Qualquer Plano Anual de Atividades deve contemplar as despesas previstas a despender ou

pela Escola ou a titulo particular. De igual modo, as receitas devem constar no Plano Anual de
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Atividades dado que alguns projetos sdo financiados por verbas préprias no &mbito das proprias
atividades realizadas e outros geram receitas gracas a respetiva realizacao.

Deste modo, obtém-se uma imagem mais clara sobre as dotacGes financeiras necessarias a
realizacdo das atividades previstas as quais serdo suportadas, em grande medida, pelo orcamento
das dotacbes com compensacdo em receita da Escola, procurando-se obter os financiamentos
possiveis junto da comunidade envolvente e da Direcdo Regional de Educacdo do Algarve, de tal
modo que tudo se fard para as sensibilizar para esta colaboracdo, sendo certo que assim se
contribuira para a melhoria da qualidade do processo de ensino e aprendizagem na Escola.

Metodologicamente, o presente Plano Anual de Atividades foi elaborado em fungdo das
diversas propostas apresentadas verificando-se que as mesmas correspondem as areas de
intervencao definidas no Projeto Educativo de Escola. Porém e de modo a ndo se proceder a uma
apresentacdo alicercada, unicamente, em aspetos meramente cronoldgicos, bem como devido a
razdes de objetividade de leitura e de otimizacdo de trabalho, optou-se por uma organizacdo do
presente documento em funcgéo das atividades propostas pelos diversos nucleos de acéo relativos:

e AIntervencdo a nivel da organizagdo e funcionamento da Escola;

e Ao Exercicio da cidadania e projecdo da Escola no exterior;

e Ao Plano Tecnoldgico;

e A Biblioteca Escolar;

e Aos Departamentos Curriculares e respetivas propostas de visitas de estudo e saidas ao
exterior;

e Aos Projetos de Desenvolvimento Educativo;

e Ao Servico de Psicologia e Orientacdo e a Educacao Especial;

e Mapa-Resumo das despesas/receitas previstas.

Escola Secundaria de Tomas Cabreira, em Faro, outubro de 2012
O Diretor

( Domingos da Cunha Ferreira Grilo)
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INTERVENCAO A NIVEL DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

CALENDARIO ESCOLAR
ANO LETIVO 2012/2013

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo

Termo?
07/06/2013 - 11° e 12° Anos
14/06/2013 — 10° Ano

Inicio Termo Inicio Termo Inicio
14/09/2012 | 14/12/2012 03/01/2013 15/03/2013 02/04/2013

Interrupcoes das atividades letivas

12 Interrupcao 28 Interrupcéo 32 Interrupcgéo

De 17/12/2012 a 02/01/2013 De 11/02/2013 a 13/02/2013 De 18/03/2013 a 01/04/2013

! Os Cursos de Educacéo e Formagdo e os Cursos Profissionais encerrardo em datas decorrentes do cumprimento da respetiva carga horaria
formacdo, prevendo-se que 0s anos curriculares em que decorra formacdo em contexto de trabalho terminem até ao final do més de maio e
restantes até ao final do més de junho.
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INTERVENCAO A NIVEL DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

ENSINO DIURNO E NOTURNO

(sexta-feira)

DIA | HORA ATIVIDADE
03/09. ---- | RECECAO DOS NOVOS PROFESSORES PELO DIRETOR
(segunda-feira)
A gg%g de ATIVIDADES DE_PREPARACAO DO ANO LETIVO AO NIVEL DOS DIVERSOS DEPARTAMENTOS CURRICULARES, COM
. ===~ | ESPECIAL INCIDENCIA NA INTEGRAGAO DOS NOVOS PROFESSORES.
(segunda-feira)
09.00 |REUNIAO DE ASSISTENTES OPERACIONAIS
10/09 10.00 |REUNIAO DO CONSELHO PEDAGOGICO
(sequnda-feira) | 1 4 3() |REUNIAO GERAL DE PROFESSORES
16.3(0 | REUNIOES DOS DEPARTAMENTOS CURRICULARES .
09.00 REUNIAO DOS DIRETORES DE TURMA E DE CURSO DOS CURSOS DE EDUCAGAO E FORMAGAO DE JOVENS - CEF
. REUNIAO DOS DIRETORES DE TURMA E DE CURSO DOS CURSOS PROFISSIONAIS
11/09 10.3(0 |REUNIAO DE DIRETORES DE TURMA DO ENSINO SECUNDARIO REGULAR E DO ENSINO ARTISTICO ESPECIALIZADO
(terea-feir) | 12 00 |REUNIAO DOS MEDIADORES DOS CURSOS DE EDUCAGAO E FORMAGAO DE ADULTOS - EFA
14.00 |REUNIOES DOS DEPARTAMENTOS CURRICULARES
12 e 13/09 Ari
arae | 7 fhora”o REUNIOES DE CONSELHOS DE TURMA
quinta-feira) a Ixar)
09.00 |RECEGAO AOS NOVOS ALUNOS DOS CURSOS DO ENSINO SECUNDARIO REGULAR E ARTISTICO ESPECIALIZADO
14/09 X X X
(soxtafeira) 10.30 |RECEGAO AOS NOVOS ALUNOS DOS CURSOS DE EDUCAGAO E FORMAGAO E PROFISSIONAIS
19.00 |ATIVIDADES LETIVAS (RECEGAO AOS NOVOS ALUNOS) — ENSINO NOTURNO
28/09 Dia do Diploma
1400 Cerimonia de Entrega dos Prémios dos Quadros de Valor e de Exceléncia

Cerimonia de Entrega dos Prémios de Mérito
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INTERVENCAO A NiVEL DA OBGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA
INTERVENCAO NOS ESPACOS ESCOLARES

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

Obijetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizaggo [ Orcamento [ Outras | poi o
da Escola Entidades
Reabilitar as instalacdes
escolares, promovendo a sua
modernizacao.
Assegurar a adequacdo do x e
9 quac - Conclusdo do processo de requalificacdo
espaco escolar, tendo em conta X ~ . .
L das instalagBes e equipamentos, em parceria Verbas
as exigéncias decorrentes da ) L
I ; com a empresa Parque Escolar, S. A; N proprias
organizacdo e dos curriculos do - ~ Direcao.
. e - Promover a implantagdo da nova Escola e a da
ensino secundario, que L Departamentos
implicam, nomeadamente, uma | >-2 consolidagdo como uma escola de forte Curriculares Os intervenientes Ao longo do Escola e
P - ' componente artistica, sem descurar a aposta ano letivo 0.00€ da 0.00€ | 0.00€
maior flexibilidade na oferta ) . . Coordenador TIC.
X o nos cursos de carater profissionalizante, . Parque
curricular, uma diversidade de g . ] Equipa PTE.
. . gracas a um sélido investimento nas areas de Escolar,
praticas pedagogicas, 0 acesso a . e o
Energia, Eletricidade e Eletronica, e EPE
centros de recursos, o reforco 2 - P
) . Administracdo e Comércio;
do ensino experimental de
ciéncia e tecnologia, e a
utilizacdo de tecnologias de
informacdo e comunicacdo
(TIC).
8
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INTERVENCAO A NiVEL DA OBGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA
INTERVENCAO NOS ESPACOS ESCOLARES

Objetivos/Competéncias

Estratégias/Atividades

Intervenientes

Recursos

Calendarizacéo

Despesas a Efetuar

Receitas
Provenientes

Orgamento da

Outras

Outras

Atividade

Escola Entidades
Apresentar & comunidade esco-
lar o Plano de Emergéncia e
Evacuacao.
Sensibilizar para a necessidade Informac6es sobre questdes de Seguranca
de adquirir conhecimentos e ro- Alunos
tinas 39 auto - protecio; Semana de Sensibilizacdo sobre Seguranca i:?i\llgngo do ano 25.00€
Sensibilizar e responsabilizar a Toda a
comunidade escolar para o Exercicios de Evacuagdo Interno Comunidade Os intervenientes
cumprimento de normas de se- Escolar
guranca; Sistemas de enca-
Conhecer os meios / condicGes Toda a minhamento e 0.00€ | 0.00€ | 0.00€
de seguranca na escola; Comunidade protecdo — ilumi- ‘ ' '
Mobilizar e organizar os recur- Escolar nacéo de emergén-
s0s humanos da escola, visando cia, sinalética
a atuagdo em caso de emer- Professores e De acordo com
géncia; . Carregamento / vistoria de extintores Funcionarios Meios de as datas
Limitar as consequéncias de seguranca contratualmente | 1200-00€
possiveis acidentes; Comunidade definidas
Informar e colaborar com as en- Escolar
tidades operacionais da
protecdo civil; Empresa
especializada

g:{éﬁfs c;;\Ad(ejrgIs; e‘>‘<|l_|gaezr;cr|das do Continuacdo da impIemer]tagéo do.s.istema Ao longo do ano

. 2. HACCP, “Hazard Analysis and Critical . 400.00€ | 0.00€ | 0.00€ | 0.00€
Analysis and Critical Control c . letivo

. ontrol Point
Point
Total: | 1625.00€ | 0.00€ | 0.00€ | 0.00€
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EXERCICIO DA CIDADANIA E PROJECAO DA ESCOLA NO EXTERIOR

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

Obijetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizaggo | Orgamento [ . Outras | oo
da Escola Entidades
Entrega dos prémios dos quadros de 1°Periodo | 500.00€ | 0.00€ | 150.00€ | 0.00€
exceléncia. — Dia do Diploma
Alunos
Jantar de Natal . Dezembro 0.00€
Melhorar o “Clima Comun_'dade
0 - acional” Educativa
reanizaciona Direcao Os intervenientes
Promover o mérito e exceléncia | Divulgacdo da Oferta Educativa Conselho .
dos al Mostra de trabalhos Pgdagoglco Laboratorios
os alunos >~ _ . _ Diretores de Oficinas
_ ) Atividades de divulgacdo promovidas pelos | Turma o
Divulgar a oferta curricular da diferentes Departamentos Curriculares, com | Coordenadores de A'ud!torlo
escola especial incidéncia nos espacos laboratoriais | Departamento Biblioteca 3.2 Periodo | 300.00€ 0.00€ | 0.00€ | 0.00€
Melhorar a "imagem" da escola L S.P.C. Materiais de : : :
) e oficinais Equipa de ; ]
no exterior o Visitas guiadas de alunos do 9° ano professores e divulgagdo em
Colaborar com a Associacéo Visitas a Escolas de 2° ciclo S_p_o_. ) suporte papel e
dos Antigos Alunos Associagdo dos multimédia
antigos Alunos da
ESTC
Participacdo nas agOes promovidas pela Aolongodo | ¢ goe
Associagédo dos Antigos Alunos ano letivo '
Total: | 800.00€ | 0.00€ | 150.00€ | 0.00€

10
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COORDENACAO PTE - PLANO TECNOLOGICO DA EDUCACAO

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orcamento particul Outras Atividad
da Escola artieular | entigades 1Vidade
Gestédo da rede sem fios e com fios — criacdo de
contas de utilizadores de acesso a rede minedu e
gestdo das mesmas.
Gestdo de impressoras centralizadas — criacdo de
contas de acesso a impressao/copias em impressoras
centralizadas. Gestdo de ligacdo a rede das
Remodelar Instalagtes impressoras e computadores “clientes”. Gestdo de
Melhorar as condicGes de quotas de impressao. Parque Ao longo do
rabalho. Manutencé rque informati | . O n
trabalho . a ut_e cao do parque info a,t co da escola e Coordenador informatico da ano 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Melhorar a imagem da redistribuicdo conforme necessario.
. - . PTE escola
Escola. Manutencdo do servidor de alunos e do Sige.
Criacdo de cartdes eletronicos para os novos alunos,
professores e funcionérios da escola (entre 200 a 300
novos cartdes).
Reimpressao de cartfes (perdidos, fora de prazo, etc).
Gestdo/Manutenc¢do do programa de alunos WINGA,
faltas e Inovar profissional.
Gestdo de Software e da Intranet.
Salas de Todo o ano
Equipa PTE mfcc))rr?;?;liga, letivo
Integracdo das TIC na Manutencdo/Configuragéo/divulgacéo da Plataforma P
. Alojamento de Todo o ano
comunidade ESTC Moodle. Professores 4dinas Web letivo 71.86€
Alunos P gxtemo_ (Aojamento | 0.00€ | 0.00€ 0.00€
Manutencdo/atualizacdo das contas de e-mail da . : Web)
. Servico mail da
mail@es-tc.net escola Conselho
Executivo Google, Browser Todo_o ano
de Internet letivo
11
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COORDENACAO PTE - PLANO TECNOLOGICO DA EDUCACAO

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orcamento particul Outras Atividad
da Escola artieular | entigades 1Vidade
Atualizacdo do servidor Sige e manutencdo de todo o
sistema de cartdes. Ao longo do
Manutencdo de equipamentos informaticos da sala de ano
estudo, D.T., sala de trabalho dos professores,
secretaria, conselho executivo e outras salas em que
exista equipamento informatico; Ao longo do
Abertura e limpeza dos computadores com o ano
compressor de ar;
- . Coordenador :
Levantamento e andlise das necessidades de software . Final do ano
. . e PTE CDs e disquetes |, ..
dos utilizadores das salas de informatica; . a letivo
o - de instalacdo
Levantamento e andlise das necessidades de software .
L ) . Guias de|, ..
e hardware dos utilizadores das areas de eletrotecnia, instalacio e Inicio do ano
x mecanica e artes; acdo letivo
Coordenacdo PTE . N . configuragdo de
Funcionalidade do parque Pesquisa e Organizagdo de software para 0s varios Diretores de | software
. fpe departamentos da escola: Ciéncias Tecnologicas, ~ Ao longo do| 0.00€ 0.00€ | 0.00€ 0.00€
informatico da escola . o InstalacGes Ferramentas  de
Artes e Design e Matematica x ano
x ~ manutencdo  do
Acompanhamento/Colaboracdo nas reestruturacdes e
~ . hardware (chave
das manutengBes técnicas efetuadas por elementos de fendas. chave
externos & escola cruz, ...) '
Fazer manutencdo das estacbes de trabalho Ao longo do
s . o Compressor de ar
(computadores) dos laboratérios de informéatica e Equipa PTE ano
instalar o software necessario para a lecionacdo as quip
aulas das disciplinas que decorrem nesta sala;
Atualizar o antivirus, procurar/eliminar  virus
informaticos e programas nocivos, que porventura
foram instalados nos computadores;
Verificar/Normalizar anomalias no equipamento, tais Ao longo do
como, ratos danificados ou sujos, equipamento ano
informético avariado, software danificado.
Totais: | 71,86€ | 0.00€ | 0.00€ 0.00€
12
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]

A- Apoio ao desenvolvimento Curricular

BESTC - BIBLIOTECA DA ESCOLA SECUNDARIA DE TOMAS CABREIRA

Al

Avrticulacdo

curricular da BE
com as estruturas
pedagbgicas € 0s

docentes

* Articulagdo com departamentos/estruturas da escola:

- trabalho articulado com departamentos / grupos /
professores, nomeadamente:
¢ Departamento de Linguas:

- “Descobrir a Biblioteca” — visita guiada

- Semana da Leitura;

- Concurso Nacional de Leitura;

- Atividades ANLDCC (Escrita criativa, “Curtas na
BESTC”, “O Labirinto das Palavras” (utilizagdo de
dicionério/obras de referéncia...*

* SPO:

- Trabalho de colaboracéo ao nivel de Habitos e Métodos de Estudo
- Sessdo(Bes) informativa(s) sobre ingresso no Ensino
Superior.

* Participagdo na Semana Cultural da BESTC;

* Adequacdo do fundo documental as necessidades/
interesses dos diferentes departamentos/cursos/projetos

* Disponibilizacdo de Oficinas/Workshops e outras
atividades: “O Labirinto das ‘“Palavras” “Curtas na BESTC”,
Escrita criativa, Oficinas de Literacia da Informac&o,
Malas/pastas Livros viajantes/Filmes Viajantes...

- Professora
bibliotecéria

- Equipa da BE
- Coordenadores
- Delegados

- Professores

- Psicéloga

- Alunos

-Impressoes /
fotocdpias

Ao
longo
do
ano

letivo

+/-
100

0.00€

0.00€

0.00€

! Estas atividades ANLDCC poderdo ser também utilizadas em formato de Oficina, mediante solicitacdo prévia.
?Nao inclui o valor correspondente a atualizagéo do fundo documental.
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BESTC - BIBLIOTECA DA ESCOLA SECUNDARIA DE TOMAS CABREIRA
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A2.
Desenvolvimento * Formagéo de utilizadores: - Professora -Impressdes /
da literacia da - visitas guiadas a BESTC TSR fotocopias +/-
S Lo - . bibliotecéria
informacio - apoio 5|§tem_at|co_a<_)s_ utlljzadores da BESTC; _ 80 €
- producdo/disponibilizagdo de materiais de apoio aos | - Equipa da BE - Livros / Filmes
utilizadores (guides de pesquisa, de leitura, dossiés 0.00€ | 0.00e | 0.00€
tematicos e outros materiais formativos...); - Professores ' ' '
- dinamizacdo de Oficinas de Formacao/worshops no
ambito das competéncias de informagé&o e noutros dominios | _ Ajunos
considerados importantes:
- Pesquisa e apresentacéo de trabalhos - Outros utilizadores
- Referéncias e citaces bibliograficas
“O Labirinto das Palavras” (utilizagdo de
dicionarios/obras de referéncia)
+/-
TOTAIS | 180€ | 50¢ | 0.00€ | 0.00¢
14




BESTC - BIBLIOTECA DA ESCOLA SECUNDARIA DE TOMAS CABREIRA

- Professora
bibliotecaria -Impre§s§es Ao
) / fotocopias
- Equipa da BE .
~ < N -Livros / longo
* Ac0es e programas de promocdo da leitura: Filmes
. . . ) - Professores ) +/-
- participagdo em concursos de ambito nacional: -Eventuais do 3
0 . . d 100 €
S . Concurso Nacional de Leitura; - Alunos espesas
3 com ano
I - sessOes de leitura/poesia (Natal, Semana da Leitura) - Comunidade deslocagio
_ ) ; . de letivo
® eNcontros com escritores; educativa convidados 0.00€ | 0.00€ | 0.00€
§ - exposicoes perioddicas (tematicas/documentais); . (escritores,
E - divulgac&o de textos literarios; - Convidados aPlr)nadores,
. etc.
m - livros em destaque / escritor do més;
- depoimentos de leitores;
- palestras/debates;
- efemérides;
+/-
TOTAIS 100€ | 0.00€ | 0.00€ | 0.00€

3 Nao inclui eventuais despesas com deslocagdes de convidados

Escola Secundaria de Tomas Cabreira — Plano Anual de Atividades 2012/2013
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BESTC - BIBLIOTECA DA ESCOLA SECUNDARIA DE TOMAS CABREIRA

* Producdo/disponibilizacdo de materiais de apoio na BE,
- . - Professora
c 1 no blogue, na pagina web e na Plataforma Moodle; bibliotecaria
o * Disponibilizacdo de malas “Livros viajantes”/“Filmes Equipa da BE
. . Viajantes™; i PqL#Ipa a
Apoio a livres, * Projeto PNL/RBE A Ler+ Jovem: “Conta-me coisas” — - P TOTESSOres ~ Ao
. . - Alunos -Impressoes
curricularese | a desenvolver em parceria com escolas EBI/EB1 e C idad fotoconi
instituicdes seniores; -d Omtl.m' ade I fotocopias longo +-
de * Divulgacdo sistematica dos recursos e das atividades da ? (éjgr?vli\c/jz dos - Papel / d 6o€ | 0-00€ | 0.00€ | 0.00€
enriqueciment | BESTC; cartolinas 0
o curricular * Atividades de promocdo do empréstimo domiciliario
junto dos diferentes elementos da comunidade educativa; ano
* Dinamizacdo de atividades de carater cultural (ver leti
Dominio B). etivo
* Atividades ANLDCC (ver Dominio A)
* Articulacdo dos Planos Anuais de Atividades das BE do | Professora
Grupo Concelhio de Bibliotecas Escolares de Faro | bibliotecaria
(GTBEF) e da Biblioteca Municipal, através de atividades .
c o de interesse comum; - Equipa da BE
T * Divulgacdo regular dos recursos e das atividades da .
] BESTC: - Equipas das BE
Projetos e * Participacdo em parcerias / projetos: Faro —Impre§s§es A0
parcerias - Grupo Concelhio de Bibliotecas Escolares de Faro de / fotocopias londo
Faro/Biblioteca Municipal (GTBEF); - Grupo ACANTO | - papel/ g +- 0.00€ | 0.00€ | 0.00€
- Candidatura ao Projeto PNL/RBE A Ler+ Jovem: cartolina q 60 €
“Conta-me coisas” — parceria com escolas EBI/EB1 e | TC - outras 0
instituicdes seniores
- DREALG: - Comunidade despesas ano
- SPO ;
educativa ;
- ACANTO TC; letivo
- outros - outros
+/-
0.00€ | 0.00€ | 0.00€
TOTAIS 120 €

Escola Secundaria de Tomas Cabreira — Plano Anual de Atividades 2012/2013
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BESTC - BIBLIOTECA DA ESCOLA SECUNDARIA DE TOMAS CABREIRA

* Desenvolvimento de trabalho articulado e acles
conjuntas com departamentos e docentes;

D.1. * Divulgac¢do das “Novidades” na BESTC;

* 5 i - Professora
Articulacio da Formacéo de utilizadores O
BE com a - visitas guiadas (“Descobrir a BE”) para alunos novos bibliotecaria
Escola - Atualizagdo/disponibiliza¢do do “Guia do Utilizador” - Equipa da BE -Impressdes Ao

* Divulgagdo sistematica dos recursos e das atividades da | _ eerruturas / fotocdpias longo +-
Acesso e BESTC, com recursos a diferentes meios e ambientes; - papel / 100 € | 0.00€ | 0.00€ | 0.00€

. N N . edagogicas da i
Servicos * Exploracdo/divulgacéo de recursos onling; pedagog cartolina do
N .| escola - outras

prestados pela | * Rentabilizagdo dos recursos da WEB 2.0 para promogéo despesas ano
BE dos recursos e atividades da BE — Boletim bibliografico; - Comunidade _

. Lo - letivo

Apoio individual aos utilizadores no acesso, procura e educativa

produgdo da informacéo.

*Avaliagdo sistematica dos servigos prestados (recolha de

evidéncias, dados estatisticos...)
D.2. - Professora Ao

* Formagdo continua dos diferentes membros da Equipa; bibliotecaria
Condigdes *Continuacdo da realizagdo do trabalho visando a | Equipa da BE _ longo _
humanas e ualidade dos servicos prestados e a constante adequacéo e

- gtualiza(;éo do fund% d(fcumental A - do 0.00€ ) 0.00€ | 0.00€

materiais para ' - Utilizadores da
a prestacdo BE ano
dos servigos letivo

Escola Secundaria de Tomas Cabreira — Plano Anual de Atividades 2012/2013
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BESTC - BIBLIOTECA DA ESCOLA SECUNDARIA DE TOMAS CABREIRA

D3 *Adequacdo/atualizacéo do fundo documental da BESTC; | _ professora
* Realizagdo da avaliagéo da colegdo; bibliotecaria
Gestdo da * Dinamizagéo de atividades de incentivo ao empréstimo | _ - Uipa BE Ao 44
colecéo/da domiciliario; auip | . longo l0€
] } o o N -Impressdes
informagcéo * Rentabilizagfo dos recursos da WEB 2.0 para difuséo da | - Utilizadores da / fotocopias 0.00€ | 0.00€ | 0.00€
informac&o relativamente a recursos e atividades da BE; BE do
* Continuacdo do trabalho relativo a constante atualizacdo ano
do Catalogo da BESTC, quer local, quer online (através do | - Comunidade
Portal Concelhio da Rede de Bibliotecas de Faro-RBF). educativa letivo
+/-
TOTAIS| | ,¢ | 0.00€ | 0.00€ | 0.00€
+/-
TOTAL GERAL | ., | 0.00€ | 0.00€ | 0.00€

# Nao inclui o valor correspondente a atualizagdo do fundo documental.

Escola Secundaria de Tomas Cabreira — Plano Anual de Atividades 2012/2013



DEPARTAMENTO DE LINGUAS
GRUPO DE RECRUTAMENTO 300

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

do

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao Orcamento | Particular de outras da
Entidades | Atividade
da Escola

Colaborar com a Biblioteca no Atividades de recolha, Professora Biblioteca Ao longo do ano
planeamento, desenvolvimento e sugestao, selecdo e construcdo | Bibliotecaria letivo
execucao de atividades de materiais integradas no (atividades a divulgar
extracurriculares e de complemento ambito da colaboragdo com a | Professores oportunamente pela
curricular e ANLDCC BESTC. do grupo 300 BESTC) 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€

“Curtas na BESTC”’(Dulce

Bai&o) Alunos

“Oficinas de escrita criativa”

(Conceigdo Beatriz)
Conhecer os recursos disponiveis na Visitas guiadas a Biblioteca da | Professora Biblioteca 1° periodo
Biblioteca; Escola e a Biblioteca Bibliotecaria
Saber fazer pesquisa em livre acesso; Municipal Anténio Ramos Professores
Saber utilizar o catalogo informatizado | Rosa. Alunos novos:10° 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Utilizar autonomamente a Biblioteca ano, 1° ano dos

Cursos
Profissionais, CEF

Promover o prazer da leitura, Ler+jovem Professora Biblioteca
valorizando o seu papel central no “Conta-me coisas” Bibliotecaria Ao longo do ano
quadro do processo de aprendizagem e Turmas: PAE 1A e | Auditério letivo
sucesso educativo dos alunos; - preparacéo e apresentacdo do | PIDC 1
Reforcar a ligagdo & comunidade local | projeto; Professora Cristina | Sala de aulas
atraves da leitura, contribuindo para o | - constitui¢do das equipas de Cantinho
refor¢o da imagem da escola e do intervencao;
trabalho nela desenvolvido; - contactos com as diferentes Turma PAE 1B: Apresentada 0.00€ 0.00€ 0.00€
Contribuir para o reforco de valores entidades/instituicdes; Professora Sara candidatura ’ ’ ’
fundamentais ao desenvolvimento - selecdo e preparacdo das Carvalho nacional
pessoal e social dos alunos, como a atividades a apresentar;
solidariedade e o espirito civico, - realizacdo de sessdes de
através da valorizacdo do voluntariado | leitura em instituicbes
e do convivio intergeracional. escolares e nas Escola

Secundéria de Tomas Cabreira
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DEPARTAMENTO DE LINGUAS
GRUPO DE RECRUTAMENTO 300

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

. N . . . R do
Obijetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos | Calendarizagio Orcamento | Particular de outras da
Entidades | Atividade
da Escola
Promover o gosto pela leitura. Participagdo no Concurso Alunos 1° periodo
Incentivar a leitura de obras literarias. | Nacional de Leitura Professores do grupo
300
BESTC 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Motivar para o estudo e proporcionar | Visita de estudo ao Palacio e Alunos das turmas 1 e
aos alunos um envolvimento direto Convento de Mafra e 3 do 12° ano/ 1° periodo
com a realidade contextual e assisténcia ao espetaculo sobre | professora Conceigdo
arquitetonica da obra Memorial do a obra a decorrer no palécio. Beatriz
Convento de José Saramago. Autocarros
Alunos do 2000 euros
PSEC3/PCONT3/PAL 0.00€ (aproxima- 0.00€ 0.00€
3 e12°ano AEDC 2° periodo damente)
Professoras Barbara
Luis,
Marilia Fernandes
Margarida Oliveira
Motivar para o estudo e proporcionar | Visita de estudo a Sintra para | Alunos do 11°
aos alunos um envolvimento direto realizacdo de um peddy paper | ano/professoras Autocarros | 2° periodo 2000 euros
com a realidade contextual e e assisténcia ao espetaculo Cristina Cantinho, 0.00€ (aproxima- 0.00€ 0.00€
arquitetdnica da obra Os Maias de E¢a | sobre a obra Os Maias no Baérbara Luis e Sara damente)
de Queirds. Centro Cultural Olga Cadaval. | Carvalho
Colaborar em articulagdo com a Participagdo/dinamizacdo de BESTC/Profs Grupo Marco 2013
Biblioteca no planeamento, atividades durante a Semana da | 300
de_sgnvolwmento e execugao de Leltur~a2013. _ 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
atividades -Sessdes de leitura
- Concurso de Leitura
expressiva
Totals: 0.00€ 4000.00€ 0.00€ 0.00€
20
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DEPARTAMENTO DE LINGUAS

GRUPOS DE RECRUTAMENTO 330 e 350

Despesas a Efetuar a titulo

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes | Recursos Calendarizacdo | do Orcamento da particular de outras da
Escola Entidades Atividade
- Desenvolver, entre os docentes, | Sess6es de trabalho em equipas | Professores do | Programas, Ao longo do ano
maior apeténcia por um trabalho | parcelares para atualizagdo dos | departamento | manuais e letivo
mais part|C|paF|\_/o e ativo; o Cl’llt_eI’IOS de avaliacdo do§ outros 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
- Fomentar praticas pedagégicas | varios cursos e elaboracdo das considerados
mais homogeéneas e atualizadas planificacBes para todo 0 ano pertinentes
letivo
-Expor os alunos a contextos Visionamento de filmes falados | Ana Cristina Filmes Ao longo do ano
comunicativos diversificados: em lingua Inglesa e Bacalhau; Computador | letivo (no minimo
-Desenvolver o espirito critico; criteriosamente selecionados de | Filomena + Projetor um por periodo)
-Desenvolver competéncias de acordo com os contetidos do Conceicdo; Ou
Compreensao de listening; programa Maria Emilia | Auditorio da Eventual
-Promover a producdo oral e a Carvalho, Escola aluguer de
escrita; Maria Fernanda 0.00€ filmes (qd 0.00€ 0.00€
-Desenvolver o gosto pelas Domingos, N
~ L9 . necessario)

produces audiovisuais Nelson Aguiar,
enquadradas nos conteidos restantes
socioculturais do curriculum. professores do

Grupo e alunos

das suas turmas
-Proporcionar contextos Palestras/convivios (Equipa Professores do | Auditério; Ao longo do ano
educativos diversificados; UAlg, alunos Erasmus, etc): grupo, alunos; | videoprojecto | letivo
-Desenvolver o espirito critico; professoresda |r (dependera da
-Promover a atualizacéo de UAlg (Equipa . -
conteidos cientificosge UAIg)(e gluﬁos disponibilidade
pedagdgicos; Erasmus da dos convidados)
-Promover e preservar o respeito Universidade 0.00€ Flores; 0.00€ 0.00€
pela riqueza da diversidade do Algarve ‘ Prenda ‘ '
cultural e linguistica;
-Sensibilizar os alunos para a
importancia da aprendizagem de
linguas estrangeiras, em particular
0 Inglés e motivar os alunos para
essa aprendizagem
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DEPARTAMENTO DE LINGUAS

GRUPOS DE RECRUTAMENTO 330 e 350

Despesas a Efetuar a titulo

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes | Recursos Calendarizacdo | do Orcamento da ) de outras da
Escola Particular Entidades Atividade
-Desenvolver o respeito e a Projeto Connecting Classrooms | Ana Cristina Aulas das Ao longo do ano
valorizagdo da propria cultura e (eTwinning) Bacalhau disciplinas letivo
de outras culturas; (coord.), das
-Promover o intercdmbio de Filomena envolvidas
culturas; Conceigdo, Computador
-Desenvolver competéncias das Maria Fernanda | Camara de 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
disciplinas envolvidas; Domingos e filmar
-Promover a inclusdo da Nelson Aguiar | Camara
diferenca; e respetivas Fotogréafica
-Promover a Paz turmas Materiais
diversos

- Encorajar a solidariedade entre | Projeto Life Long Learning Ana Cristina | ---------=-=----- Ao longo do ano
escolas do ensino secundariono | Program do Comenius — Bacalhau, -- letivo
ambito do quadro europeu paraa | Volunteers at School Nelson Aguiar
promocao de atividades de e alunos
voluntariado; 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
- Desenvolver atividades de
consolidacéo dos conteudos
programaticos;
- Promoc&o do uso da lingua
estrangeira.
-Dinamizar atividades na sala Sala de Estudo: Apoio de Emilia Fotocdpias | Aolongo do ano
de estudo conforme as Inglés / Alemdo Carvalho; e/ou outras

. 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
necessidades alunos
- Promover o sucesso dos Uso de estratégias e materiais | Emilia Ao longo do ano
alunos no Ambito das aulas e diversificados Carvalho;

. 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
das aulas de apoio alunos
22
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DEPARTAMENTO DE LINGUAS
GRUPOS DE RECRUTAMENTO 330 e 350

Despesas a Efetuar a titulo

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes | Recursos Calendarizacdo | do Orcamento da ) de outras da
Escola Particular Entidades Atividade
- Fomentar a ocupagao de Projeto Emilia Adequados | Aolongo do ano
tempos livres de forma Reciclar é preci(0)so! Carvalho; aos no Ambito das
dinamica, criativa e saudavel. Alunos materiais de | ANLCC
- Contribuir para o ( Alargado a todos os Convidado(s) |reciclagem a 100 euros ou
desenvolvimento de atitudes docentes que queiram usar mais
civicas de natureza ecoldgica e | participar) (plastico, (de acordo 0.00€ 0.00€ 0.00€
ambiental. papel, com adesdo )
- Promover o espirito da bijuteria,
solidariedade e da partilha. pano, etc.)
- Estimular habitos de poupanca
- Fomentar o gosto pela lingua | Peca de teatro interativa Maria Emilia | Auditdrio 1° Periodo
inglesa Carvalho;
- Contactar com a mesma de Grupo de
forma ludica teatro, outros 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
- Interagir com os atores professores do
grupo
-Desenvolver atividades Um/dois coléquios no Emilia A definir A definir
inerentes ao cargo de diretor de | ambito da satude Carvalho;
turma Encarregados
-Promovel.“ o contacto regular de Educacio 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
com o0s pais do 10.2
-Estimular o seu envolvimento
na vida da escola . Convidados
23
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DEPARTAMENTO DE LINGUAS
GRUPOS DE RECRUTAMENTO 330 e 350

o o o o ) L Despesas a Efetuar a titulo | Receitas Provenientes
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacdo | do Orcamento da ) de outras da
Particular - .
Escola Entidades Atividade
-Envolver os participantes numa | Concurso alusivo ao dia | Ana Cristina Cartazes para | Semana de 14 de
o a . ) ~ - . - ~ . 30 Euros para
tradigdo da cultura Americana; de S&o Valentim Bacalhau, Filomena | divulgacéo fevereiro
. . - . - compra de

-Usar a lingua estrangeira de Conceigdo, Maria das atividades r6mios 208
forma auténoma Fernanda Domingos; premios a 0.00€ 0.00€ 0.00€

. . . trés primeiros
- Experimentar outro registo de Nelson Aguiar; e s

S . classificados.
comunicagdo em Inglés todos os alunos da

Escola
- Desenvolver praticas de Palestras/conferéncias e | Nelson Aguiar, Computador, | A agendar
cidadania; eventos locais inseridos alunos 1° ano, cursos | internet
- Desenvolver competéncias no projeto Make !t profissionais
comunicativas em Inglés em Possible.
contextos reais; Nota: as atividades a 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
- Incutir atitudes de desenvolver dependem da
responsabilizacio social planificacao a elaborar com
0s estagiarios.
- Fomentar a escrita criativa Concurso Emilia Carvalho; Fotocdpias 15 fevereiro
através da produgio de textos Departamento
alusivos a data. 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
-Estimular o gosto pela
participacdo em concursos .
-Promover uma visdo integrada da | Comemoracédo do Dia Filomena Auditorio, 21 de maio (3?
cultura nas éreas do Mundial para a Conceic¢do; outros videoprojecto | feira)
desenvolvimento, dialogo e Diversidade Cultural e professores; alunos; | r, placards,
coesao social, fortalecendo a para o Dialogo e o alunos cartazes,
diversidade cultural; Desenvolvimento posters,
-Proteger e promover o cartolinas, +/- 30 Euros 0.00€ 0.00€ 0.00€
patriménio cultural, reconhecendo tintas,
a cultura como contribuidora do pincéis, etc
desenvolvimento sustentavel;
-Promover o respeito pela
diversidade cultural dos alunos
24
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GRUPOS DE RECRUTAMENTO 330 e 350

DEPARTAMENTO DE LINGUAS

Despesas a Efetuar a titulo | Receitas Provenientes
Obijetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | do Orcamento da particular de outras da
Escola Entidades Atividade
-Abrir a escola a comunidade, Participacdo na Professores do Dpt; | De acordo 3° Periodo
divulgando as atividades que nela | organizagdo do Dia alunos com o que 0
se desenvolvem Aberto grupo de 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
trabalho
considerar
necessario
Total: 160.00 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
GRUPO DE RECRUTAMENTO 410

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orcamento Particular Outras Atividade
da Escola Entidades
SALA DE ESTUDO
Apoio logistico dos
projetos em curso:
-Direitos Humanos
-Protocolo CVALG/ESTC
-Clube das Tradicdes Aolongodoano | 150,00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
-Projeto Carbono 0
-Espaco de debate
T&%s;]gcegpecifico Professora
Promover o crescimento intelectual ANLDCC respons_avel: Ana
) " - Maria Silva Ramos
dos alunos através de préticas autono- | Festa de S. Martinho
. . L ; ~ Alunos/
mizadoras da investigagdo e tratamento | (S. Martinho, P40 Sem f / ;
de dados Vinho): Lancamento do Pro eSSOres Funcio
' L narios Sala de estudo
Projeto Carbono 0.
. . - Filosofia/Inglés/De | Material
. . . Dia da Filosofia: -partamento de | informético
Incentivar a prética da recolha de in- ~
x . e . . Al Expressoes
formacao através da utilizagdo de mei- | Dia da Tolerancia: :
os informaéticos e outros s Egmpgmentos
' Especialistas nas | diversificados
temaéticas seleccio-
nadas 08/15/16 de 80.00€ | 0.00€ 0.00€ 0.00€
Desenvolver o gosto pelas novembro ‘ ' '
metodologias de trabalho ativas. CME
26
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
GRUPO DE RECRUTAMENTO 410

FESTA DOS DIREITOS HUMANOS

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacdo | Orcamento particular Outras Atividade
da Escola Entidades
Contribuir para a formagédo de uma
consciéncia global.
Sensibilizar alunos do 10° Ano para a
abordagem curricular do tema dos DH.
Desenvolver uma reflexao Feira dos direitos humanos: Professora
aprofundada sobre a tematica dos DH responsavel: Ana Informaticos
(alunos do 11° Ano/ DH e Ambiente) | Coléquios (CASA; MarFi)a Silva ﬁamos Multimédia
Sala de estudo

Dar visibilidade aos trabalhos Debates: Alunos Biblioteca
multimeédia realizados pelos alunos, no | Espetaculos (teatro/mdusica) Professores Amnistia
ano letivo anterior. Sessges de cinema Familias (alunos) internacional 10 de dezembro 150.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€

Apresentacfes multimédia. Comunidade local ATA
Promover a proximidade, entre as Comunidade APF
familias dos alunos e a escola. Concertos escolar CMF

Concursos . Familias/alunos

- - - L Parceiros do
Propiciar as condig@es de efetivacdo de | Leilbes Proieto Carbono 0
praticas autonomizadoras dos alunos. | Divulgagdo de materiais !
Criar elos de ligacdo entre os alunos
dos diversos cursos da escola.
Favorecer a emergéncia de sentimentos
de pertenca.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
GRUPO DE RECRUTAMENTO 410

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orcamento Particular Outras Atividade
da Escola Entidades
PROJETO VIVER OS DIREITOS HUMANQOS
Promover a cidadania ativa na | Realizagdo da Festa dos Direitos
escola e na comunidade; Humanos
Pesquisa bibliografica e na Net de
Sensibilizar para o conhecimen- | temas/problemas relacionados com 0s Professora Grupo de
to e a prética dos Direitos Hu- | Direitos Humanos responsavel: Ana Teatro
manos; Realizacdo de trabalhos em suporte Maria Silva Improviso
audio, video e informatico, Ramos ATA
Promover o dialogo entre relacionados com o tema APF Ao longo do ano
“culturas”; Apresentacdo a comunidade dos Alunos IPJ letivo 100,00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
trabalhos realizados: DGIDC
Educar para a dupla dimensdo | Workshops dinamizados pelas Professores IDT
ética/estética. entidades parceiras Amnistia
SessOes/debates: Comunidade Internacional
”Intervengdes militares e Direitos Educativa Portuguesa
Humanos”
“Responsabilidade eco- ambiental”
“Direitos dos Povos”
PROTOCOLO ESTC-CCV DO ALGARVE
Apoiar os docentes numa
verter_ltq pedagoglco-dldfltlca, Protocolo
Sensibilizar para a gestéo ESTC-CCV
fundamenta-da de Atividades “Carbono 0”: Professores da do Algarve
heterogeneidades; ESTC
Fomentar a pratica da -SessBes/Equipas mistas. Ao longo do ano
transversalidade, a partir de Técnicos do . 100.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
i e . L. Sala de letivo
procedimentos motivacio-nais; | -Coléquios/Encontros. CCV do Algarve estudor:
Aferir critérios de Equi aimento
fundamentacdo des- -sas Alunos da ESTC. s quip
préticas, na elaboracdo dos diversifi
. iversificados
planos curriculares de turma/
planos individu-ais de trabalho.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
GRUPO DE RECRUTAMENTO 410

CLUBE DAS TRADICOES

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orcamento Particular Outras Atividade
da Escola Entidades
O Algarve e a sua histdria
(N6s e os outros)
Quem somos? De onde Informaticos
Desenvolver o crescimento intelectual viemos? Multimédia
dos alunos através de praticas de inves- Os povos; 0s castelos; as Sala} d? estudo
tigacdo auténomas; culturas. P Alunos e Blblloj[eca
' Lenda; e histérias de encantar. professores da Cantina
Promover o reforco da sua identidade Ii::]e;socllrjr:zzéeotratamento ¢ ESTC gsgigfgsg;g
cultural através de atividades de - N Ao longo do ano 70.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
natureza interativa, - Gast_r onomia (Ed’u.cagao
' LicOes de Culinaria: A Fisica).
. : : Confecdo de pratos regionais Tecnicos da InstituicBes
Incentivar a prética da recolha de in- (doces e salgados) CMF tblicas e
formacdo através da utilizagdo de € salg L pub
meios informaticos e outros. Inv!astlga(;ao sobre a histéria do pnvagias
Cha; Comunidade
Performance: local
Catarina de Braganca — Prince-
sa e Rainha.
Total: | 550.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
GRUPOS DE RECRUTAMENTO 420, 430 e 530

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Obijetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagéo (()jrgamento Particular Outras Atividade
a Escola Entidades

Sensibilizar a comunidade “Comemoragéo do Dia Professora: Auditério e 15 de marco de 2013 | 15€

educativa para os direitos e Mundial dos Direitos do Margarida equipamento Despesas

deveres do consumidor. Consumidor”, no dmbito da | Bento audiovisual, referentes a
disciplina de Economia A — | Turmas: 10°, | Placares, 60
unidade didatica: O 11°5 panfletos, fotocodpias a
Consumo. . cartazes cor 0.00€ 0.00€ 0.00€
-exposicdo de material informativos e (panfletos
informativo/apresentagdo de trabalhos informativo
trabalhos realizados pelos realizados pelos S e cartazes
alunos; alunos a elaborar
-debate com um representante pelos
da DECO. alunos)

Total: 15.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS EXPERIMENTAIS

GRUPO DE RECRUTAMENTO 500

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orcamento . Outras .
Particular . Atividade
da Escola entidades
Manter informada a Atualizacéo da pagina do Prof.Jodo Pinto | Internet Ao longo do ano
comunidade educativa sobre as | grupo 500 no site da escola 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
atividades do grupo 500
Desenvolver nos alunos o gosto | Participacdo de alunos nas Alunos. Provas 12 eliminatéria em
pela matematica e as suas Olimpiadas Portuguesas da Prof. Vitaline fornecidas pela | novembro 2012.
aplicaces Matematica Ferreira SPM 2% eliminatoria em 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
janeiro 2013
Desenvolver nos alunos o gosto | Participacao de alunos no Alunos. Provas Marc¢o 2013
pelg meitematlca e as suas Soncurso mternac’lqnal Prof. yltallne fornegldas pelos 25.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
aplicacdes Canguru matematico sem Ferreira organizadores
fronteiras”
Totais: 25.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
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GRUPO DE RECRUTAMENTO 510

DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS EXPERIMENTAIS

Despesas a Efetuar a

Receitas Provenientes

. N - . . X do
Obijetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagéo Orcamento | Particular I(Eje outras da
ntidades | Atividade
da Escola
Participar no projeto | Monitorizacdo dos recursos | Salomé Sancho Equipamento de | A definir
Voluntariado Ambiental para a | hidricos — Praia de Faro. Isabel Freitas laboratorio
Agua Alunos PAL 3%
Alunos Cursos do Transporte/auto 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Ens Reg 10°1%2e 28 | carro
Alunos e outros
Professores.
Visitar a Cimpor. Visita de estudo no ambito Cristina Mota Transporte/auto | A definir
dos contetdos lecionados no | Alunos Cursos do carro
Curso. Ensino Regular 11° 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
le?2d
Colaborar com o Clube de Participacdo nas atividades Professores do Ao longo do ano
Astronomia desenvolvidas pelo Clube Grupo 510 letivo 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Participar nas Olimpiadas da Incentivar os alunos a Cristina Mota Internet A definir pelas
Fisica e Quimica participar nas Olimpiadas Isabel Freitas respetivas
Alunos do 10° e 11° sociedades 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
ano
Participar no dia aberto da Motivagdo dos alunos para Cristina Mota Transporte/auto | A definir
Universidade do Algarve. progressao de estudos Salomé Sancho carro
Isabel Freitas 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Alunos do 10°e 11°
ano
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS EXPERIMENTAIS
GRUPO DE RECRUTAMENTO 510

Despesas a Efetuar a

Receitas Provenientes

do

Obijetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagéo Orcamento | Particular I(Eje outras da
ntidades | Atividade
da Escola
Divulgar a Oferta Formativa da | Promocéo de atividades no Professores do Equipamento de | A definir
ESTC 2013-14. ambito da Fisica e Quimica. | Grupo 510 laboratério
Alunos Cursos PowerPoint 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Profissionais e do
Ensino Regular.
Participar no programa Eco | Monitorizacdo e promocdo da | Cristina Mota Equipamento de | A definir
escola. adocdo de comportamentos | Salomé Sancho laboratério
sustentaveis no quotidiano, ao | Isabel Freitas
nivel pessoal, familiar e |Alunos PAL 3% Transporte/auto 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
comunitério. Alunos Cursos do carro
Monitorizacdo dos recursos | Ens Reg 10° 18 e 22
hidricos — Tema: Mar.
Totais 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS EXPERIMENTAIS
GRUPO DE RECRUTAMENTO 520

Estratégias/

Despesas a Efetuar

Receitas provenientes

Objetivos/Competéncias Atividades Intervenientes | Recursos | Calendarizagdo | Orcamento Particular OL_Jtras Atividade
da Escola Entidades
- Aprofundar conhecimentos teoricos e
praticos.
L s OO Vst Unversacedo| LTS | e
P 193G ' Algarve com pratica garve ade 20 ¢ 3° periodo 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
- Desenvolver atitudes adequadas ao - Margarida Gaspar
N, . laboratorial Algarve
trabalho cientifico, nomeadamente o rigor, a Alunos 11° ano
curiosidade, a objetividade, a honestidade e
a cooperacao.
- Compreender a Historia da Terra Exposq;a_o de frisos Alunos. 1° periodo 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
cronoldgicos Margarida Gaspar
Alunos 11° ano
- Conhecer Instituto Piaget - cursos e espaco | - Visita as instalagdes Alunos 12°12 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
universitario do Instituto Piaget Margarida Gaspar ' ' ' ‘
Julieta Domingues
- Aprofundar os conhecimentos sobre
métodos contracetivos — o1a
- Motivar os alunos para o uso de métodos | Palestra. MftOdos Algnos 12 1. 22 de outubro 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
. contracetivos Julieta Domingues
contracetivos
- Promover a salde
- Aprofundar conhecimentos adquiridos Alunos 10° ano 11°
- Conhecer o paradigma subjacente a - Palestras equipa UAIg- | ano
investigacdo cientifica - Palestras CCMAR Margarida Gaspar Ao longo do ano 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
- Conhecer atualidades da ciéncia Ana Marcos
E:%cr)]rl?ae:izjroa:/lztrlwdades do Centro de - Atividades Alunos 10° e 11°
- Conhecer os Varios ramos de investicacio laboratoriais na escola | ano 3° periodo 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
. . 8 gac promovidas pelo CCmar | Margarida Gaspar
da Biologia /Geologia
- Compreender as teorias subjacentes ao ic30 sobre Vid
Evolucionismo - Exposigdo Sobre Vida Alunos 11° ano .
. . e obra de Darwin- . 2° periodo 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
- Divulgar o trabalho realizado em sala de lUCioni Margarida Gaspar
aula Evolucionismo
Totais 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS EXPERIMENTAIS
GRUPOS DE RECRUTAMENTO 530 E 540

Receitas
Despesas a Efetuar .
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagéo Provenientes
Orgamento Particular Ogtras Atividade
da Escola Entidades

Observar locais e condicdes de Visitar uma instituicdo ou Responsavel: Da 3° Periodo
trabalho, empresa em que se possa Prof. Guilherme Teixeira | empresa/instituicéo
Atividades desenvolvidas/processo | observar locais de trabalho e | CEF 3
produtivo P locais técnicos PER 2, PMEC1 0-00€ 0.00€ 0-00€ 0-00€
Missdo da Empresa/Institui¢do Empresa/Institui¢do
Observar locais e condi¢Bes de Visitar um conjunto de Responsavel. Prof. Professor HSST Ao longo do ano
trabalho, Institui¢fes com Guilherme Teixeira Alunos do CEF3 Letivo 2012/13
Atividades desenvolvidas roximidade geogréfica da HSST
Misséo da Empresa/Instituicéo Escola. 9% t(ampres)as/institui(;c”)es 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€¢

Analisar com espirito critico

a visita
Divulgar a ESTC e os seus cursos | Participagdo em divulgacbes | Professores do grupo e . -

’ quer d: EQSTC quer dog i alunos o No dia definido pelos
A definir 6rgdos préprios da 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Departamento ou Grupo
A ESTC

Disciplinar
Comemorar o Dia Nacional paraa | Realizar um coléquio Responsavel: Guilherme Auditério
_Seguranga e Saude no Trabalho, T(,EIXl?Ira C_:omputgdor 28/04/2013 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
integrada na Semana Cultural da Técnicos aderentes Videoprojector
ESTC
Orientar Escolar e Colo6quios e Entrevistas | Responsavel SPO, Computador 2° e 3° Periodo
Profissionalmente Diretor de Curso CEF 3- | Videoprojetor
Facilitar a Integracdo na FCT Guilherme Teixeira Apresentacdo 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€

Alunos da Turma CEF 3 | Fichas de
Orientacdo

Desenvolver competéncias de | Participar em atividades | Professores e alunos Ao longo do Ano
natl_Jreza tecnoldgica ou oportunamente A definir Letivo 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
sociocultural desenvolvidas na ESTC

ou outros locais
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS EXPERIMENTAIS

GRUPOS DE RECRUTAMENTO 530 E 540

Objetivos/Competéncias

Estratégias/Atividades

Intervenientes

Recursos

Calendarizacao

Despesas a Efetuar

Receitas provenientes

Orgamento

Outras

da Escola Particular Entidades Atividade
Dinamizar as atividades Visita de Estudo ao - Alunos com - Robbs que -Sera um fim de
técnicas na area, Campeonato Nacional de | interesse pela sejam feitos no | semana entre abril e
designadamente na robgtica, Robética em Santo Tirso robdtica e que ambito das aulas | maio (sera marcado
com participacdo ativa dos pretendam e do Clube de pela organizacéo do
alunos, enquadrados por participar na Robdtica. ROBOTOP que
professores iniciativa (alunos |-Meios a definir, | ainda ndo tem a data
do PER e alunos | de acordo com o | afixada)
PMEC) ndmero de €50’.0(~)
- Professores alunos e (Ins'cr|~ga0, 0.00€ 0.00€ 0.00€
refeicdes e
Pedro Esteves, professores e alojamento)
Manuel Sardinha e | com as
eventualmente condicles
outros professores | disponibilizadas
interessados. pela
organizacédo do
evento
Fomentar o convivio entre 0s Torneio de futebol da Professor Bolas, Na Semana Cultural
alunos das diversas turmas do | Eletrotecnia responsavel: cromoémetros, da Escola
Departamento de Matematica e Eduardo Silva apitos e coletes
Ciéncias Experimentais, da area Prof. Anténio (cedidos pelo €20,00
da Eletrotecnia. Pereira grupo de (Compra de 0.00€ 0.00€ 0.00€
Alunos dos cursos | Educacdo medalhas)
da area da Fisica)
eletrotecnia.
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS EXPERIMENTAIS

GRUPOS DE RECRUTAMENTO 530 E 540

Objetivos/Competéncias

Estratégias/Atividades

Intervenientes

Recursos

Calendarizacao

Despesas a Efetuar

Receitas provenientes

Orgamento

Outras

Particular . Atividade
da Escola Entidades
Observar locais e condicdes de Participacdo na FUTURALIA | Professores e alunos | A definir A definir
trabalho,
Atividades desenvolvidas/processo 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
produtivo
Divulgac&o dos cursos da Escola Participacdo em feiras e Professores e alunos | A definir A definir
mostras (Feira Educativa de 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Olh&o)
Total: 70.00 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E CIENCIAS EXPERIMENTAIS
GRUPO DE RECRUTAMENTO 550

Despesas Efetuadas

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes/Recursos Calendarizagéo (ver nota) (ver nota) —
Orcamento da Particular (2) dg outras da Atividade
Escola (1) Entidades (3) 4)

Despertar a curiosidade na area das| Recolha de material Professora
tecnologias Informaticas. informatico. responsavel Carla

Despertar para as mudancgas continuas| Sele¢do e tratamento dos Granadeiro
que se sentem nas Tecnologias da| materiais recolhidos.

Informacéo e Comunicagéo. Pesquisas na Internet para Alunos do PSEC 1°

Proporcionar uma maior literacia | catalogagdo / caracterizacdo do (Profissional de

digital de toda a comunidade escolar. | material recolhido. Secretariado)

Diwvulgar os trabalhos elaborados pelos | Construcdo de pequenos

alunos. catalogos com a descricdo de Alunos do Curso EFA

Disponibilizar recursos educativos a|cada equipamento informatico. secundario - Instalacdo e

todos os professores da éarea de|Organizacdo do manutenc¢do de sistemas

informatica. equipamento informatico a informaticos. Ao longo do ano 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Promover o enriquecimento  do| colocar na exposi¢do.

espolio educativo da nossa escola. Equipamentos informaticos

Promover e diversificar atividades de cedidos por empresas e /

enriquecimento nesta area. ou individuos anénimos.

Promover uma prética pedagdgica

mais interativa, atual e Armario ou outro tipo de

motivadora para os alunos. expositor.

Constituir um repositério de histérias

e memorias da Informética.

Promover atividades que dinamizem a

Escola e a Comunidade

Total: 0,00 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
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DEPARTAMENTO DE EXPRESSOES
GRUPO DE RECRUTAMENTO 600

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orgcamento Particular Outras Atividade
da Escola entidades

Desenvolver capacidades de VISITAS DE Professores do | Professores, Ao longo do ano
sistematizac&o e organizacgéo de | ESTUDO/AULAS NO Grupo de Escola e letivo e integradas
métodos de trabalho. EXTERIOR Recrutamento Entidades na duracdo letiva das
Promover a inter e No dmbito das aulas: a 600, nas Locais. aulas, ou de acordo
transdisciplinaridade. exposicoes, a espacos disciplinas de com projeto
Promover a identidade cultural | urbanos ou equipamentos em | Desenho A, Material diverso | especifico
e artistica da Esc. Tomas Faro e/ou fora de Faro Materiais e a definir em 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Cabreira. Tecnologias, Of. | funcdo de cada
Divulgar eventos na area das Artes, atividade
artes. H.C.Artes,A.

Projeto e Proj.

Tecnologias 10°,

11°e 12° anos)
Desenvolver capacidades de MOSTRAS/EXPOSICOES | Professores do | Professores, Ao longo do ano
sistematizacdo e organizacdo de | Trabalhos de alunos dos Grupo de Direcdo da letivo
métodos de trabalho. cursos artisticos, ao longo do | Recrutamento Escola, Pessoal
Divulgar o trabalho produzido | ano letivo, na escola e/ou no | 600, nas Auxiliar e
pelos alunos dos cursos exterior, sempre que possivel | disciplinas de Espacos
artisticos. ou que e justifique Desenho A, Of. | escolares
Promover a inter e Artes, A, Entidades
transdisciplinaridade. Projeto, Mate | Locais.
Reforgar a auto estima de Tec., Proj. e Material diverso 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
alunos e professores. Tecnologias, Of. | a
Promover a identidade cultural Multimédia - definir em
e artistica da Esc. Tomas 100, 11°¢ 12° func¢do de cada
Cabreira. anos atividade
Ocupar tempos ndo letivos em
atividades extracurriculares.

Totais 0.00€ 65.00€ 0.00€ 0.00€
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DEPARTAMENTO DE EXPRESSOES
GRUPO DE RECRUTAMENTO 600

Despesas Receitas Provenientes
- N - . . o x do
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao Orcamento | Particular de outras _ o_la
Entidades | Atividade
da Escola
VISITAS DE ESTUDO e Saidas ao Prof.
EXTERIOR com Exposicdes Ana M. Martinho
Desenvolver capacidades e métodos de | “PALACIO DE S. BENTO” Apé 1° Periodo até 4 de Sem custos
trabalho. Exposicédo de Fotografia e grafismo 11° AEDC novembro 2012
. . Museu Municipal de Ambito da disciplina HCA 9,65€ Cada
Divulgar o trabalho Qro_duzndo pelos Faro grupo de 5
alunos dos cursos artisticos. Autocarro 2° ou 3° Periodo alunos (a
Reforcar a auto estima de alunos e “Exposigio a0 Museu” em o R 10‘_’ PAE 1_°B_; 1_1° AEDC confirmar)
professores. Vilamoura no _Centro Arqueoldgico Ambito da disciplina de HCA
de Cerro da Vila.
Desenvolver capacidades de Sem custos
sistematizacdo e organizagdo de “Exposi¢do POLITICALLY 11° AEDC A pé 1° Periodo até 31 de
métodos de trabalho. EXCITEC” da artista norte Ambito da disciplina HCA outubro
. americana Vanalyne Green sobre arte
Promo_ve_r a_lnte_r € da 12 década do sec XXI Sem custos
transdisciplinaridade.
Promover a identidade cultural e “Visita guiada a0 Municipio de R Z_I.1°AED_C E ZI_.O°2 Apé 25 de outubro 2012 0.00€ 0.00€
artistica da Esc. Tomas Cabreira. Faro” sobre a Exposi¢do documental Ambito da disciplina HCA 0.00€ ’ ’
da IMPLANTACAO DA Sem custos
Divulgar eventos na area das artes. REPUBLICA
Ocupar tempos nao letivos em
atividades extracurriculares. “Visita a Sé de Faro” no ambito do 11°4 ¢ 12° AEDC
estudo sobre arquitetura religiosa Ambito da disciplina HCA | A pé 1° Ou 2° Periodo 9,65€ Cada
grupo de 5
Visita ao centro histérico de Silves 11° AEDC e 11%4 e 12° AEDC | Autocarro 2° Periodo alunos (a
no Ambito da disciplina HCA confirmar)
Visita de estudo a Sintra e Lisboa em
interdisciplinaridade com o Grupo de 11° AEDC Autocarro 1 de margo de 2013
Portugués no ambito da Obra “OS
MAIAS” A confirmar
Atividades de intercAmbio entre 10° PAE, 1° B e outras turmas | A pé Ao longo do ano
alunos com a Instituicdo APPC em letivo Sem custos
Faro
Totais 0.00€ 65.00€ 0.00€ 0.00€
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DEPARTAMENTO DE EXPRESSOES
GRUPO DE RECRUTAMENTO 600

Oficina de Artes

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orcamento . Outras .
Particular . Atividade
da Escola entidades
Desenvolver capacidades de COLABORACAO com
sistematizacdo e organizagdo de | outros
métodos de trabalho. departamentos/comunidade
Divulgar o trabalho produzido | escolar ou outra:
pelos alunos dos cursos Professores,
artisticos. DIA ABERTO/SEMANA Professores do | Direcdo da
Promover a inter e CULTURAL: Grupo de Escola, Pessoal
transdisciplinaridade. Colaboragéo nas atividades Recrutamento | Auxiliar e
Reforcar a auto estima de que \_/enham_a surgir no 600 Espacos 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
alunos e professores. ambito do dia aberto da Alunos escolares
Promover a identidade cultural | escola. Entidades
e artistica da Esc. Tomas Locais.
Cabreira. DIA MUNDIAL DA Professores do | Material diverso
Ocupar tempos ndo letivosem | DANCA - ATRAVESARTE | Grupo de a
atividades extracurriculares. Colaboragéo nas atividades Recrutamento | definir em
gue venham a surgir no 600 funcgdo de cada
ambito deste dia Alunos atividade
Promover a identidade cultural | REVISTA etc. Professores A criatividade | Ao longo do ano
e artistica da Esc. Tomas Esté prevista a edicdo de dois | Eduardo dos letivo
Cabreira. numeros da revista até ao Coutinho intervenientes A revista
final do ano letivo. Fernanda Claro sera
Vivaldo Luis impressana | 5y 0.00€ 200.00€
Isabel Laranjo reprografia
Rosa Guedes da escola
200.00€
Outros
Totais: | 200.00€ 0.00€ 0.00€ 200.00€
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DEPARTAMENTO DE EXPRESSOES

GRUPO DE RECRUTAMENTO 600

Oficina de Artes
Despesas a Efetuar Receitas Provenientes
_ N . . . . = do
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagéo Orcamento Particular gre]t%u;éiss Ativciic?ade
da Escola
Estabelecer parcerias com ATIVIDADES NO EXTERIOR
outras entidades.
No ambito dos contetidos
Desenvolver trabalho programaticos da disciplina de
cooperativo com parceiros Oficina de Artes.
internacionais.
FARO
Desenvolver capacidades e
métodos de trabalho. Visitas a exposicoes, espagos
) culturais, espagos urbanos, etc.. Professores, Escola, Ao longo do ano
D|vulga}r o trabalho Professores: Entidades Locais, letivo. 0€ 0€ 0€ 0€
produ2|dolpglos alunos dos Isabel Laranjo, Regionais e
cursos artisticos. Luis Mascarenhas e Internacionais.
Reforgar a auto estima de Vivaldo Luis
alunos e professores. BIOCO de desenho,
instrumentos de
Desenvolver capacidades de registo grafico.
sistematizagédo e . L Alunos: o »
organizacdo de métodos de Ereparagaq e realizacdo de 12.°ano turma 2.2 Maguma fotogréafica
trabalho. viagem a Biberach — Alemanha, digital da escola, da
no ambito do projeto Comenius professora e dos
Promover ainter e “Somos Agua”, em parceria com alunos.
transdisciplinaridade. 0 les Romano Garcia de 23 a 27 de +3.500€ 0€ 0€ +22.000€
Espanha, a Gebhard-Mueller- Computadores, outubro de 2012
Promover a identidade Schule da Alemanha, o Lycée internet, bilhetes de
cultural e artistica da Esc. Professionnel Agricole La avido, etc..
Tomaéas Cabreira. Ricarde de Franca e o Istituto
Superiore Gaudenzio Ferrari de
Divulgar eventos na éarea das ltélia.
artes.
Ocupar tempos néo letivos em
atividades extracurriculares.
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DEPARTAMENTO DE EXPRESSOES
GRUPO DE RECRUTAMENTO 600

Oficina de Artes
Despesas a Efetuar Receitas Provenientes
_ N . . . o do
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao Orcamento Particular IcEie outras _ c_ia
ntidades | Atividade
da Escola
Desenvolver capacidades e | COLABORACAO com outros
métodos de trabalho. departamentos e comunidade
escolar:
Divulgar o trabalho
produzido pelos alunos da Idealizagdo e construgao de um Professores, Alunos,
escola. espetaculo sobre a teméatica da Técnicos de Agéo Educativa,
) Agua, tema escolhido pela Escola, Entidades Locais e
Reforcar a auto estima de Unesco para o ano de 2013, em Regionais, Pais e
alunos e professores. parceria com a APPC — Professores: Encarregados de Educacao e
) Associagdo Portuguesa de Isabel Laranjo, Comunidade Escolar.
Desenvolver capacidades de | parajisia Cerebral e com a Luis
5|stenjat|z?gao e colaboragéao dos professores de | Mascarenhas, Bloco de desenho,
organizagdo de meétodos de | pegign de Comunicacéo, Danga, | Pedro Curado, instrumentos de registo
trabalho. Movimento, Educacéo Fisicae | RosaGuedese | gréfico.
Promover a identidade Oficina de Multimédia. Vivaldo Luis o o Ao longo do ano +250€ +100€ 0€ 0€
cultural e artistica da Escola Criacs x truch Maql:mf:ljfotog;aflca d'g':jal da letivo
Secundaria de Tomas ¢80, concecdo e construgéo escola, da professora e dos
Cabreira. de elementos cenograficos e Alunos: alunos.
aderecos. 12.°ano turma 2.2
Ocupar tempos n&o letivos em | Criagéo, concegéo e construgdo | Turmas dos 10.°, Tocios os alunos e
atividades extracurriculares. de elementos multimédia. 11.°e120°anos | Protessores que se
Criag&o, concegéo e construcdo | das areas disponibilizem para colaborar,
Testar a Capacidade de de suporte musical e sonoro. especificas. Escola, Entidades Locais e
Observagéo. Criag&o, concegao e construgdo Regionais.
. de elementos coreograficos. Computadores da escola com
Promover a capacidade de Criac&o, concegéo e construgao software instalado que
avaliac&o dos projetos. de elementos verbais. permita a edicdo e o
Desenvolver abordagens Acolhimento dos professores e processamento das imagens.
interdisciplinares. alunos envolvidos no Impresséo de documentos
. desenvolvimento do projeto para trabalho.
Pos_,5|b|I|tar o trabalho de Comenius “Somos Agua{", em .
projeto. parceria com o les Romano Espacos diversos da escola.
Garcia de Espanha, a Gebhard- Redes, colas, papéis, tintas,
Mugller—Schulg da Alemqnha, o] tecidos, plasticos, tubos
Lycee Professionnel Agrl(_:ole La metalicos, chapa metlica,
Ricarde de Franga e o Istituto +250€ 0€ 0€ 0€

Superiore Gaudenzio Ferrari de
Italia.

etc.

Margo de 2013
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DEPARTAMENTO DE EXPRESSOES
GRUPO DE RECRUTAMENTO 600
Oficina de Artes

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

_ N . . . . = do
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacéao Orcamento Particular IcEie outras _ c_ia
ntidades | Atividade
da Escola
Estabelecer parcerias com _
outras entidades. MOSTRAS/EXPOSICOES
Desenvolver capacidades e
métodos de trabalho. Montagem de exposi¢ao dos Professora: Equipamentos
) trabalhos realizados no ano letivo | Isabel Laranjo escolares, atrio 29/10/2012 a
Divulgar o trabalho 2011/2012 no ambito do projeto histérico da escola. 27/11/2012 0€ 0€ 0€ 0€
produzido pelos alunos da | Oficina Secreta em parceriacom | Monitora da APPC:
escola. a APPC — Associagéo Ana Catuna
) Portuguesa de Paralisia Cerebral

Reforcar a auto estima de
alunos e professores.
Desenvolver capacidades (Cj):r;wemgragéo do “Dia Mundial :Drotl;elssl_ores:_ Lui FoLheto inforgwatjvo 22/03/2012 0€ 0€ 0€ 0€
de sistematizacdo e gua sabel Laranjo, Luis sobre o uso da agua.
organizacdo de métodos de Mascarenhas
trabalho. .

Alunos:
Promover a identidade 12.°ano turma 2.2
cultural e artistica da Escola
Secundéaria de Tomas
Cabreira. Apresentagédo do espetaculo Professores: Todos os

sobre a tematica da agua atoda | Isabel Laranjo, Luis Professores, Alunos

Ocupar tempos n&o letivos em | a comunidade escolar. Mascarenhas, Pedro e Técnicos de Acéo
atividades extracurriculares. Curado, Rosa Guedes e Educativa que se

Vivaldo Luis disponibilizem para
Desenvolver abordagens colaborarem. Em data a definir 0€ 0€ 0€ 0€
interdisciplinares.

L Alunos: Equipamento

Possibilitar o trabalho de 12.9 ano turma 2.2 escolar.
projeto. Turmas dos 10.°, 11.° e

12.° anos das areas Auditério da escola e

especificas. outros espagos

escolares.
TOTAIS:| =4.000€ +100€ 0€ +22.000€
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DEPARTAMENTO de EXPRESSOES
GRUPO DE RECRUTAMENTO 620

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades | Intervenientes | Recursos Calendarizacao orgg:cir;;o dal porticular Eﬁ);é;zse ] Atividade
~ R 0
Integracéo dos novos alunos nas | Torneio de futebol de Alunos do 10 Campo 19 perfodo 0.00 0.00 0.00 0.00
atividades desportivas escolares Cinco ano exterior
Apuramento para 0s regionais Bombeiros, 1° periodo
Corta mato Todos os alunos | ,lanches e 250.00 0.00 0.00 0.00
de Desporto Escolar 28 de Novenbro
medalhas
1 1 0 20 0
Apuramento da aptidéo fisica Fitnessgram Todos os alunos Material da No final dps 1%,2%¢3 0.00 0.00 0.00 0.00
escola periodos
Megas Saltos e corridas Todos os alunos Mitse;?;da 2° periodo 0.00 0.00 0.00 0.00
Compal air Basquetebol 3x3 Todos os alunos Mitse;?;da 2° Periodo 0.00 0.00 0.00 0.00
Prova de orientacdo urbana Prova de orientagao Todos os alunos Material da 8 de marco 0.00 0.00 0.00 0.00
urbana escola
Atividade de compl.curricular | Torneio Jogos tradicionais | Todos os aluno Mi[:(;')?;da 19 de marco 0.00 0.00 0.00 0.00
- "
Fomentar a préatica do voleibol Torneio de voleibol Todos os alunos Migc')?;da 3 periodo 0.00 0.00 0.00 0.00
Fomentar a.pratlca do Torneio de badminton | Todos os alunos Material da 3° periodo 0.00 0.00 0.00 0.00
badminton escola
Integragao e unido da Festa de S. Jodo Comunidade | Espaco 21 de junho 0.00 0.00 0.00 0.00
comunidade escolar escolar escolar
Fomentar a pratica do basebol Torneio de basebol Todos os alunos E;?;%? Ao longo do ano 0.00 0.00 0.00 0.00
Dia de S. Martinho Marcha Todos os alunos Exterior Dia de S. Martinho 0.00 0.00 0.00 0.00
Total: 250.00 0.00 0.00 0.00
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DEPARTAMENTO de EXPRESSOES
GRUPO DE RECRUTAMENTO 910 — Educacéo Especial

Receitas
o ) . N _ ) Despesas a Efetuar Provenientes
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao
Orgamento . Outras L
Particular - Atividade
da Escola Entidades
-Elaborar lista(s) dos alunos Triagem dos processos Prof.Educacéo Especial Humanos e Setembro
sinalizados ou ja com processo na | dos alunos sinalizados materiais
Ed.Especial (fotocopiadora, 2 euros 0€ o€ o€
impressora)
-Avaliar novos alunos sinalizados | Analise dos processos Equipa Multidisciplinar Humanos e Ao longo do 1°
dos alunos sinalizados (Diretor de turma, materiais periodo
Psicéloga do SPO, Prof. (fotocopiadora, 5 euros 0€ 0€ 0€
Educacéo Especial, enc. de | impressora)
educagdo, etc...)
-Reavaliar os alunos referenciados; | Analise dos processos Prof. Ed. Especial Humanos e Ao longo do ano
dos alunos referenciados | Psicéloga do SPO materiais letivo e sempre que
(fotocopiadora, | se justifique S euros o€ o€ o€
impressora)
-Elaborar e/ou reformular e Consulta dos processos | Docente Ed. Especial Humanos e Inicio do ano letivo
implementar Programas Educativos | dos alunos referenciados | Psicloga do SPO materiais e sempre que
A - oy 30 euros 0€ 0€ 0€
Individuais; (fotocopiadora, necessario, ao longo
impressora) do ano
-Sensibilizar e orientar os docentes | Implementacdo de Docente Ed. Especial Sempre que
de medidas educativas e/ou | Psicdloga do SPO Humanos necessario, ao longo
alunos com NEE; outras estratégias que do ano 0€ 0€ 0€ 0€
promovam o sucesso dos
alunos com NEE;
-Apoiar alunos com NEE, numa Acompanhamento do Docente Ed. Especial Humanos Sempre que for
perspetiva de tutoria pedagogica, processo educativo dos Psicdloga do SPO necessario.
para reabilitacdo da leitura e escrita | alunos com NEE, através
e desenvolver competéncias sociais; | do desenvolvimento de 0€ 0€ 0€ 0€
competéncias sociais e da
assuncdo de valores de
cidadania.
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DEPARTAMENTO de EXPRESSOES
GRUPO DE RECRUTAMENTO 910 — Educacéo Especial

Receitas
Despesas a Efetuar Provenientes
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos | Calendarizacéo
Orcamento . Outras L
Particular - Atividade
da Escola Entidades
-Implementar estratégias Acompanhamento e/ou Docente de Educagdo Humanos Ao longo do
diversificadas de aprendizagem; | encaminhamento dos alunos no Especial ano letivo
. 0€ 0€ 0€ 0€
prosseguimento de estudos e na Alunos com NEE
transi¢do para a vida ativa;
-Acompanhar o processo Envolvimento da comunidade Docente Ed. Especial Humanos Ao longo do
educativo dos alunos; educativa na inclusdo dos alunos com | Psic6loga do SPO ano letivo 0€ 0€ 0€ 0€
NEE;
-Acompanhar e/ou encaminhar -Sensibilizar e orientar Encarregados | Docente Ed. Especial Humanos Ao longo do
alunos para a vida ativa ou de Educacéo dos alunos com NEE; Psicologa do SPO ano letivo 0€ 0€ 0€ 0€
prosseguimento de estudos;
-Envolver toda a comunidade Apoio efetivo aos Orgdos de Gestédo Docente Ed. Especial Humanos Ao longo do
educativa no @mbito da Escola da Escola na organizacédo de turmas de | Psicologa do SPO ano letivo 0€ 0€ 0€ 0€
Inclusiva; alunos com NEE;
-Apoiar diretamente alunos NEE | Planeamento, desenvolvimento e Docente Ed. Especial Humanos e Ao longo do
com curriculo Especifico avaliacdo das componentes do fotocopiadora/ | ano
. . R . 60 euros 0€ 0€ 0€
Individual (CEI) nas componentes | curriculo de comunicacéo e de impressora
comunicacdo e matematica. matematica.
-Sensibilizar e orientar os Enc.de | Criag8o de parcerias com entidades Docente Ed. Especial Humanos Ao longo do
Ed. face a problemética escolar internas e externas a comunidade Psicologa do SPO ano letivo
. 0€ 0€ 0€ 0€
destes alunos, servindo de elo de | escolar
ligagdo com a Escola;
-Apoiar o Orgdo de Gestdo na Pesquisa e analise dos processos Docente Ed. Especial Humanos Ao longo do
organizacdo de turmas; /matriculas dos alunos. ano letivo 0e 0e 0e 0e
-Reunir, informar e esclarecer 0s Reunido com os encarregados de educacdo | Docente de ed. especial Sempre que
encarregados de educacéo sobre a e diretor de turma para dialogar sobre a Diretor(a) de turma necessario
. ~ . ~ 0€ 0€ 0€ 0€
situacdo escolar dos seus educandos | situacéo escolar dos alunos.
Total: | 102,00€ 0€ 0€ 0€
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DEPARTAMENTO de EXPRESSOES
GRUPO DE RECRUTAMENTO 999 - Atividades do Grupo de Danca

Despesas Efetuadas a titulo Receitas Provenientes
.. N - - . . x do
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao Orcamento | Particular gﬁt?g;gg da Atividade
da Escola
: Professores: .
Desenvolver capacidades | 5 endarizagao de atividades. Escola | Inicio doano 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
de sistematizacéo e Secundaria letivo
o ) Pedro Curado, .
organizacéo de métodos _ Ana Fili Tomas _
de trabalho. Marcago de exames de Técnica de na Filipa Cabreira Final de cada
Antunes. ; 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
danca. periodo.
Alunos e Escola
Discussdo de propostas e estratégias a | professores de Secundaria
Divulgar o trabalho aplicar durante o ano. PIDC 1°anoe 3° Tomas Durante o ano 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
produzido pelos alunos. ano cabreira
. Auditorio
Reforcar a auto estima de
alunos e professores Montagem de coreografias a PIDC 1°ano da ESC?'? . .
p . : . ' Secundaria | Final de periodos 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
apresentar no final de cada periodo. Tomas letivos
PIDC 2°no .
Cabreira
Aulas interdisciplinares Professor pedro
Curado e
professoras Isabel Escola Durante 0 ano
Promover Avrticulacdo com o grupo de teatro em laranjo e Rosa Secundaria 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
interdisciplinaridade. ativida dgs cul turaisga dpesenvolver Guedes com as de Tomas ‘ ' ' '
' turmas de Artes e Cabreira. /
teatro e PIDC 1%
20,
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DEPARTAMENTO de EXPRESSOES
GRUPO DE RECRUTAMENTO 999 - Atividades do Grupo de Danca

Despesas Efetuadas a titulo Receitas Provenientes
. L. A - - : : x do
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao Orcamento | Particular gﬁt?g;gg da Atividade
da Escola
Dinamizagdo do ‘“NUCLEO” de Espetaculos no
Alunos e Escola .
Danga. rofessores de Secundaria final de cada
Participacdo em atividades Culturais P o o . periodo letivo 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
, . P PIDC 1°anoe 2 de Tomaés
e performativas que surjam no ambito .
A o ano. Cabreira.
escolar e possiveis solicitacbes da
. . Comunidade envolvente.
Promover a identidade Continuidade das atividades do ano
cultural e artistica da . )
L letivo transato, nomeadamente:
Escola Secundéria de 2 S .
) : - Comemorac@es do dia internacional -
Tomaés Cabreira. L Alunos e Escola Continuidade das
dos direitos humanos rofessores de Secundaria | atividades do ano
- Comemorag0es do dia internacional P o 0 . . 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
d PIDC 1°anoe 2 de Tomas letivo transato,
a danga ano Cabreira
- Divulgacdo da Oferta Formativa '
- Possivel participacdo em eventos de
solidariedade social.
. Visitas de estudo ao exterior (sendo Alunos e Visita de
Promover o conhecimento algumas aulas no exterior” e outras rofessores de estudo de 2
e visionamento de eventos degémbito mais alargado) PFIJDC 10an0 e 20 dias de * Por definir 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
na &rea da Danga. gado). x
ano duracéo.
Total: 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
49

Escola Secundaria de Tomas Cabreira — Plano Anual de Atividades 2012/2013



PROJETO ILUSTRACAO DE BIVALVES DO LITORAL ALGARVIO

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orcamento Particular Outras Atividade
da Escola entidades

Desenvolver capacidades | ILUSTRACAO DE Professoras: Programas Ao longo de todo
de sistematizacéo e BIVALVES DO LITORAL | Dulce Bulha e Ana | digitais 0 ano letivo
organizacdo de métodos de | ALGARVIO Dionisio
trabalho reprografia
Desenvolver as Trabalho _ de .ilustragéo IPMA CRPSuI
capacidades artisticas com a tematica “Bivalves do (Centr.o Regional de

Litoral Algarvio”, a convite | Investigagdo
Promover a inter e do IPMA (Instituto Portugués | Pesqueira do Sul) —
transdisciplinaridade do Mar e da Atmosfera), com | Miguel Gaspar
Divulgar o trabalho Yil\f:g: a publicaio de um
produ2|dq pglos alunos dos Prof. Dulce Bulha
cursos artisticos - Digitalizacdo das ilustracdes 0€ 0€ 0€ 0e
Promover a identidade efetuadas Alunos: 12° ano, 2% e
cultural e artistica da Esc. | - Tratamento digital de 32 turmas
Tomas Cabreira imagens Disciplina: Desenho

- Estudos de paginacdoede | A

. N design grafico
Promover o mtercam_blo IPMA — Miguel
entre a escola e a sociedade | _ Estudos de fcones Gaspar
Prof. Dulce Bulha e
- Criagdo de textos cientificos | Ana Dionisio
IPMA — Miguel
- Montagem digital do livro | Gaspar
TOTAIS 0€ 0€ 0€ 0€
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PROJETO “SOS Adocdo a Distancia — Escolas”

Objetivos/Competéncias

Estratégias/Atividades

Intervenientes

Recursos

Calendarizacao

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Orgamento

Outras

da Escola Particular entidades Atividade
Desenvolver o espirito de | “SOS Adog¢ao a Distincia — | Escola Sec.
solidariedade Escolas” Tomas Cabreira
dD:Z?SrL\échTI]\;iirzgzggceldades Co_ntinyidade do projeto de | Coordenadoras
organizacdo de métodos solidariedade para ~com a|na escola:
de trabalho escola _de Ngoanine em Pr_ofess_oras Ana Ao Iongo de todo o 0€ 100€ 0€ 500€
Mogambique. Adogdo de | Dionisio, Dulce ano letivo
Promover a identidade uma escola, através da|Bulhae
cultural e artistica da Esc. | AMURT Portugal Margarida Silva
Tomas Cabreira
- Coordenadora
Con_trlbuw para o do projeto “SOS
equipamento da escola de AdOCE0 3
. - cdo a
Ngoanine, em Mogambique | | Angariacdo de fundos Distancia” da | Alimentos
Ocupar de forma benéfica através de: AMURT:Susana
tempos néo letivos em - venda de doces e Machado Materiais
atividades extracurriculares salgados na escola reciclados
- venda de objetos Professores e
artisticos feitos a partir | alunos
de reciclagem
- venda de gelados feitos | Prof® Isabel 70€ (azoto
nas aulas de Fisica e Freitas liquido)
Quimica
TOTAIS 70€ 100€ 0€ 500€
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PROJETO “IGUALDADE ON — VIOLENCIA OFF”- Cruz Vermelha Portuguesa
Acdes de sensibilizagdo em igualdade de género

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orgcamento . Outras .
Particular - Atividade
da Escola entidades
Abertura da A¢&o; Escola Sec. Fichas de Durante o ano letivo
Apresentacdo dos mutua Método expositivo e ativo | Tomas Cabreira | participantes (8 sessbes por
das/dos turma)
participantes/formadoras; Todas as turmas
Avaliacdo de diagnostico Dindmica de apresentagéo: do 1°ano dos | Teste de
“ Quem sou eu?” Cursos diagndstico
Compreender o conceito de profissionais
igualdade de género. Discussdo em plenério Prof.
Josefina Neves | Folhas brancas
Discutir as caracteristicas dos Julia Ferreira
esteredtipos do Dinamica de grupo: Margarida
masculino/feminino na nossa “Estereodtipos de género” Morais Quadro
sociedade. Antonio
Macedo
Facilitar a analise pessoal Marcadores o€ o€ o€ o€
das/os participantes, identificar 10° ano —todas
0 modo como estas/es foram as turmas Power-point
afetadas/os nas suas vidas por Prof. Margarida
estere6tipos. Silva e Josefina
Neves
Psic6logas
formadoras/dina
mizadoras do
projeto
( Joana Afonso
e Sara Maia)
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PROJETO “IGUALDADE ON — VIOLENCIA OFF”- Cruz Vermelha Portuguesa
Acdes de sensibilizagdo em igualdade de género

Objetivos/Competéncias

Estratégias/Atividades

Intervenientes

Recursos

Calendarizacao

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Orgamento

Outras

da Escola Particular entidades Atividade
Compreender a dinamica Durante o ano letivo
familiar, as suas rotinas diarias | Método ativo Recortes de (8 sessbes por
e as funcdes associadas a cada anuncios turma)
membro da familia. Dinamica de grupo: publicitarios e
“Anuncios publicitarios” revistas
Perceber os constrangimentos Escola Sec. Folhas A4
dos papéis de género ao nivel Tomas Cabreira | Canetas o€ o€ o€ o€
da conciliacdo da vida familiar | Visionamento do filme :” Fichas de
com a vida profissional. Billy Elliot” Todas as turmas | trabalho
do 1°anodos | DVD do Filme
Avaliar o poder da Cursos “Billy Elliot”
imagem/linguagem na profissionais | Computador
perpetuacdo dos esteredtipos de Prof. Data show
género. Josefina Neves
Explorar esteredtipos sociais Julia Ferreira
que limitam as escolhas Margarida
profissionais das mulheres e dos Morais
homens. Antonio DVD do Filme
Macedo “Billy Elliot”

Compreender os fatores que Visionamento do filme :” Computador
promovem 0s estereotipos. Billy Elliot” 10° ano —todas | Data show

as turmas
Sensibilizar as/os participantes Prof. Margarida | Guides
para a influéncia dos Silva e Josefina 0€ 0€ 0€ 0€
estere6tipos na esfera publica. | Preenchimento e discusséo do Neves

guido do filme “Billy Elliot”
Promover a liberdade de Psicélogas
expressao e a plena participacao formadoras/dina
de todos os elementos do grupo. mizadoras do
projeto
Refletir sobre a igualdade de (Joana Afonso
oportunidades entre homens e e Sara Maia)
mulheres.
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PROJETO “IGUALDADE ON — VIOLENCIA OFF”- Cruz Vermelha Portuguesa
Acdes de sensibilizagdo em igualdade de género

Objetivos/Competéncias

Estratégias/Atividades

Intervenientes

Recursos

Calendarizacao

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Orgamento

Outras

da Escola Particular entidades Atividade
Refletir sobre a influéncia que Escola Sec. | Quadro Durante o ano letivo
os estereGtipos de género tém Método expositivo e ativo Tomas Cabreira ( 8 sessles por
nas relacfes de namoro e como turma)
podem originar Todas as turmas | Marcadores
comportamentos violentos e/ou do 1° ano dos
violéncia no namoro. Cursos
Estimular o desenvolvimento de profissionais
competéncias e atitudes Prof.
necessarias a uma relacédo de Josefina Neves | Power point
namoro saudavel. Dindmica de grupo: Julia Ferreira
Reconhecer as implicagcdes do | Significancias da violéncia” Margarida 0€ 0€ 0€ 0€
duplo padréo Morais Copias do
feminino/masculino na adogao Anténio documento
de comportamentos em matéria Macedo
de sexualidade e reproducao. Discussdo em plenério “ Carta da saude
Identificar as representacdes 10° ano —todas | sexual e
acerca do que se espera de as turmas reprodutiva”
raparigas e de rapazes quanto Prof. Margarida
ao namoro, as relacdes sexuais Silva e Josefina
e a prevencdo de consequéncias Neves
indesejadas das mesmas.
Explorar os conceitos de sexo e | Método ativo Psic6logas Quadro
género e as diferencas entre formadoras/dina | Marcadores
eles. Dinémica de grupo : “ Sé mizadoras do | Fichas de
uma senhora, sé um homem.” projeto trabalho para a
Compreender o conceito de Dindmica de grupo: “Sexoe | (Joana Afonso | revisdo de o€ o€ o€ o€
igualdade de género. género” e Sara Maia) | conceitos (sexo,
Discussdo em plenério género,papéis

sociais de

género)

Glossario
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PROJETO “IGUALDADE ON — VIOLENCIA OFF”- Cruz Vermelha Portuguesa
Acdes de sensibilizagdo em igualdade de género

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades | Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orgcamento . Outras .
Particular - Atividade
da Escola entidades

Descrever as condicionantes Método expositivo e ativo Escola Sec. Power point Durante o ano letivo
historicas da existéncia de Discussao em plenario Tomas Cabreira (8 sessbes por
legislacédo discriminatéria. Dinamica de grupo: “ A turma)
Abordagem aos avangos e histdria de vida de Joana e | Todas as turmas
retrocessos do estatuto da mulher e | do Jodo” do 1° ano dos
do homem na legislac&o e na Cursos
sociedade. profissionais 0€ 0€ 0€ 0€
Analisar como se constroem Prof.
trajetérias de vida diferentes para Josefina Neves
as mulheres e homens a partir dos Julia Ferreira
papeis sociais atribuidos de acordo Margarida
com as suas caracteristicas Morais
biolbgicas. Anténio
Compreender a importancia do Método expositivo e ativo Macedo Power point
acesso equitativo ao conhecimento, Fichas de
valores, atitudes e aptiddes Discussdo em plenario 10° ano —todas | conceitos chave
positivas, femininas e masculinas, as turmas Reproducdes
como forma de eliminagédo dos Preenchimento de fichas | Prof. Margarida | parciais do guia 0€ 0€ 0€ 0€
sistemas discriminatérios de papéis Silva e Josefina | de promogéo da
e esteredtipos de género, que Andlise do guia de Neves igualdade de
conduzem a desigualdades promocéo de igualdade de género da UBI
profissionais e familiares género Psic6logas
Construcdo de um guido individual | Método ativo formadoras/dina | Fichas de
para a promogcéo da lgualdade de mizadoras do | trabalho
Género com base nos Reflexdo individual e projeto Questionarios
conhecimentos adquiridos durante | escrita —“ O meu guido (Joana Afonso |de avaliagdo da
a acdo de sensibilizacdo. para a igualdade” e Sara Maia) | acdo 0€ 0€ 0€ 0€
Avaliacdo final das aprendizagens Fichas de
Encerramento e Avaliacdo da Acédo avaliacdo  das

Preenchimento de fichas aprendizagens

de avaliacdo

TOTAIS 0€ 0€ 0€ 0€
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PROJETO “IGUALDADE ON — VIOLENCIA OFF”- Cruz Vermelha Portuguesa
Acdes de sensibilizagdo para a prevencdo e combate a violéncia de género

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orgcamento . Outras .
Particular - Atividade
da Escola entidades
Identificar as percecGes das/os Aplicacdo de pré-teste Escola Sec. Pré-testes
alunas/os em relagdo aos mitos Tomas Cabreira
associados aos maus tratos nas Professora
relages de intimidade. Margarida Silva
Dinamica de grupo “ Mitos e Alunos das
Desmistificar as crencas que Realidades” turmas do 11°
legitimam a violéncia nas ano 3%e 42 Fichas de Durante o més de 0€ 0€ 0€ 0€
relages de intimidade. Psicdlogas trabalho janeiro
formadoras/dina
mizadoras do
projeto
( Joana Afonso
e Sara Maia)
Definir o conceito e tipologias
de maus-tratos presentes nas
relacGes de intimidade.
Cartolinas
Esclarecer as consequéncias e
impacto dos maus-tratos Dinamica de grupo: “ As «“ Canetas de
abusivos para a vitima, outros significancias da Violéncia” feltro 0€ 0€ 0€ 0€
significativos e agressor.
Dar a conhecer a dimenséo e Powerpoint
impacto do fenémeno da
violéncia domestica/violéncia
no namoro a nivel nacional.
Aprofundar o conhecimento Dinamica “ A roda do Cartolinas
sobre agressores e vitimas em | circulo” Marcadores
contexto de violéncia nas Roda do poder e 0€ 0€ 0€ 0€
relagdes de intimidade Controlo-
Modelo Dulut
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PROJETO “IGUALDADE ON — VIOLENCIA OFF”- Cruz Vermelha Portuguesa
Acdes de sensibilizagdo para a prevencdo e combate a violéncia de género

Objetivos/Competéncias

Estratégias/Atividades

Intervenientes

Recursos

Calendarizacao

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Orgamento
da Escola

Particular

Outras
entidades

Atividade

Reconhecer e identificar
possiveis situacdes de violéncia
domeéstica, com o objetivo de
detetar precocemente situacdes
de perigo, tornando possivel a
intervenc&o.

Analisar os diferentes contextos
da violéncia doméstica.

Compreender o impacto da
violéncia doméstica nas
vitimas.

Método ativo — Visualizacdo
do filme “ Dou-te 0s meus
olhos”

Filme
Projetor
Guibes de
exploragdo

0€

0€

0€

0€

Reconhecer e identificar
possiveis situacoes de violéncia
domeéstica, com o objetivo de
detetar precocemente situagdes
de perigo, tornando possivel a
intervencéo.

Analisar os diferentes contextos
da violéncia doméstica.

Compreender o impacto da
violéncia doméstica nas
vitimas.

Método expositivo, ativo e
discussdo em plenario

0€

0€

0€

0€

TOTAIS

0€

0€

0€

0€
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PROJETO JCE/JUVENTUDE-CINEMA-ESCOLA

Despesas a Efetuar

Receitas Provenientes

_ N . . . . = do
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao Orcamento Particular IcEie outras _ c_ia
ntidades | Atividade
da Escola
ATIVIDADES NO EXTERIOR Uma reunido no
Promover a identidade 1.2 periodo e
cultural e artistica da Escola | No ambito das atividades do uma reunido no
Secundéaria de Tomas Programa JCE: a exposicoes, a 2.° periodo em
Cabreira. espagos urbanos ou data a definir
equipamentos. pela DREAIg.
Ocupar tempos néao letivos em Uma reunido no
atividades extracurriculares. FARO inicio do 3.2
) periodo para os
Testar a Capacidade de Reunides na DREAIg. Coordenadora do professores do
Observagéo. Programa: 11.° ano e outra 0€ 0€ 0€ 0€
. Isabel Laranjo apos o final das
Implementar a analise dos aulas em datas
filmes. a definir pela
Conhecer a linguagem, técnica DREAIg, para
e a histéria do cinema. serem er’1t(egues
os relatorios de
Promover a capacidade de avaliagao e
avaliagdo dos filmes. perspetivar
atividades
Reconhecer o Cinema como futuras.
Meio de Comunicacéo.
Professora, Escola,
Problematizar o Cinema como Entidades Locais e
Expressao Artistica. Visionamento dos filmes do Professora: Regionais.
programa, no Auditério do Isabel Laranjo Em calendario a
Instituto Portugués da Alunos: Bloco de desenho, definir pela 0€ 0€ 0€ 0€
Juventude. 10.° ano turma 3.2 instrumentos de DREAIg.

11° ano, turma AEDC -
Todos o0s inscritos no
Programa JCE.

registo gréfico

Maquina fotogréfica
digital da escola, da
professora e dos
alunos
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PROJETO JCE/JUVENTUDE-CINEMA-ESCOLA

Despesas Efetuadas atitulo | Receitas Provenientes
(ver nota): (ver nota):
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao do
. de outras da
Orcamento Particular Entidades | Atividade
da Escola
Desenvolver capacidades e .
métodos de trabalho. COLABORACAO com outros
Divulgar o trabalho departa.mentos e comunidade Professora, Alunos,
produzido pelos alunos da | escolar: Técnicos de Agéo
escola Educativa, Escola,
) . Entidades Locais e

Reforcar a auto estima de Regionais
alunos e professores. 9 :
Desenvolver capacidades de | ggicao e montagem de um filme | Professora: Bloco de desenho, 17, 24 e
sistematizacao e sobre a construg&o do novo Isabel Laranjo instrumentos de 31/10/2012
organizag&o de métodos de | eqificio da Escola Secundaria de | Alunos: registo gréfico
trabalho. Tomés Cabreira. 10.° ano turma 3.2 07,14, 21 e
Promover a |§ie_r1t|dade 11° ano, turma AEDC - Méquina fotografica 28/11/2012
cultural e artistica da Escola | Organizagéo de todas as Todos os inscritos no digital da escola, da
Secun‘darla de Tomas imagens digitais recolhidas Programa JCE. professora e dos 0€ 0€ 0€ 0€
Cabreira. o durante os anos em que alunos 05 e 12/12/2012
Ocupar tempos néo letivos em | decorreu a requalificagdo dos
atividades extracurriculares. | edificios da escola. TOC:OS os alunos e 09,16, 23 e
Testar a Capacidade de ool oo 30/01/2013
Observagéo. Disponibilizagao do documento nggz:a'r'zggggra
Implementar a anélise dos consltrmdo atoda a comunidade Entidadeé Locais ’e 06, 13,20 e
< escolar.
filmes. Regionais. 27/02/2013
Conhecer a linguagem, técnica
e a histéria do cinema. Computador da escola | 06 e 13/03/2013
Promover a capacidade de com software instalado
avaliago dos filmes. gue permita a edigéo e 03, 10,17 e
Reconhecer o Cinema como 0 processamento das 24/04/2013
Meio de C . imagens filmadas

€lo de Lomunicacao. (Corel Video Studio) 01,08, 15,22 e
Problematizar o Cinema como 20/05/2013
Expresséao Artistica. Espagos diversos da
Desenvolver abordagens escola
|nterd.|s.c.|pllnares. DVD's para gravacio
Possibilitar o trabalho de do resultado final do
projeto. filme realizado
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PROJETO JCE/JUVENTUDE-CINEMA-ESCOLA

Despesas Efetuadas atitulo

Receitas Provenientes

(ver nota): (ver nota):
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao do
Orgamento Particular de outras . c_ia
Entidades Atividade
da Escola
Desenvolver capacidades e 5
métodos de trabalho. MOSTRAS/EXPOSICOES
Divulgar o trabalho Professora, Alunos,
produzido pelos alunos da Técnicos de Agéo
escola. Educativa e Escola.
Reforcar a auto estima de Equipamento escolar
alunos e professores.
| . Professora: Computadores da
gesgnvo ver capacidades Exibicao do filme realizado Isabel Laranjo escola com software
€ S|s‘teme~1t|zagao & sobre a construgdo da escola— | Alunos: instalado que 03/06/2013
orgbarlnhzagao de métodos de | espaco disponivel da Escola 10.° ano turma 3.2 permita o a 0€ 0€ 0€ 0€
trabalho. Secundaria de Tomas Cabreira. | 11° ano, turma AEDC - visionamento das 28/06/2013
Promover a identidade Pgb_llcaﬁao_ dto fllrrtmzreallzaldo na 'Igodos 0s |51§:0Er|tos no |2agelr5’(l;|lmasdtaz_
cultural e artistica da Escola | P4dina dainternet da escola. rograma . (Corel Video Studio)
Secundariade Tomas £ |
Cabreira. spacos escolares
Ocupar tempos nao letivos em
atividades extracurriculares.
Reconhecer o Cinema como
Meio de Comunicacéo.
Problematizar o Cinema como
Expressao Artistica.
Possibilitar o trabalho de
projeto.
TOTAIS 0€ 0€ 0€ 0€
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PROJETO FILOSOFIA COM CRIANCAS

o o Estratégias/ Intervenientes Despesas a efetuar roR\feCr?iIZi?ces
Obijetivos/Competéncias Atividades Recursos i Sroamento pm gmas -
Calendarizagao da Escola Particular entidades | atividade
- Desenvolver o espirito critico; Alunos do 1°-
- Desenvolver a capacidade de viver uma cidadania ativa; - Abrira Escola | Ciclo do Ensino
- Ter consciéncia de si e do outro; Secundaria Basico
- Aprender a colocar-se no lugar do outro; Tomas Cabreira Professoras
- Respeitar os seus pares; . A Comunidade dinamizadoras:
- Promover a autonomia na investigagao; . .
- Compreender o valor da solidariedade, da igualdade, da partilha e da tolerancia...; . Margarida M_Orals
- Reconhecer direitos e deveres na sociedade atual; - Divulgar a Teresa Coutinho
- Confirmar a importancia dos Direitos Humanos; F"QSOfla para
- Criar um laboratério de ideias (onde tudo é pensavel e discutivel); Criangas em Material foto
- Promover a autoestima; turmas do 1° copiavel;
- Desenvolver a atitude dialogante e a escuta ativa; Ciclodo Ensino | Livros; cartolinas
- Desenvolver a criatividade Basico pela coloridas,
Fundamentacgo: Como ponto de partida da nossa pratica, determinamos trés niveis da exigéncia. Estes trés | (jinamizacgo de marcadores:
aspetos da atividade filoséfica exprimem a exigéncia complementar do simples exercicio da palavra e da ateliers de videoprojector
utilizacédo da leitura e da escrita, como o pratica ja qualquer crianga do ensino basico. Filosofia
O conjunto dos trés registos resumem-se a ideia de pensar por si mesmo, ser si mesmo, e Ser e pensar no . placa!’d~para
seio do grupo. dedicadosaeste | exposiciodo | 50.00€ | 50.006 | 0€ 0€
Nivel Intelectual (o pensar por si mesmo): significa antes de mais compreender que o pensamento e o publico. material produzido
conhecimento néo “caem do céu”, e que sdo produzidos por individuos, que t€m o mérito de terem parado pelas criancas.
para pensar e exprimir as suas ideias. Sala disponivel
Segundo o pensar por si mesmo, exprimir algo exige uma reflexao sobre esse algo; exige uma tomada de
consciéncia daquilo que pensamos, 0 que nos leva as implicagGes e consequéncias do nosso pensamento; A desenvolver ao
exigg um trabalho do pensamento e da palavra com o objetivo de satisfazer exigéncias de clareza e longo do ano
coerencia. . e . letivo, com dia e
Nivel Existencial (ser si mesmo): arriscar juizos sem certeza e seguranca de uma boa resposta, arriscar o
confronto com o outro sem saber quem tem razdo, aceitar que o outro também nos pode ensinar algo. hora a coordenar
Nivel Social (ser e pensar no seio do grupo): uma boa parte do exercicio da discussao filoséfica (modelo com a Escola
socratico) resume-se ao processo de socializagdo, colocar a crianga em relagdo com o mundo que a rodeia. Basica
Esta pratica encoraja a dimensdo do “pensarmos juntos”. Nao pensamos contra o outro ou para nos
defendermos do outro, porque este nos assusta ou nos faz concorréncia, mas gracas a ele e através dele.
Considera-se importante divulgar a Filosofia para Criangas, pois é na infancia que se desenvolvem
competéncias essenciais para o seu desenvolvimento intelectual, social e afetivo.
Uma vez que as criangas serdo os futuros homens e mulheres de amanhd, é importante a aquisi¢do de boas
praticas, nomeadamente aprender a pensar por si mesmo e a interagir com 0s outros.
TOTAIS| 50.00€ 50.00€ 0€ 0€
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PROJETO BANCO DE EMPRESTIMO DE MANUAIS

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orgcamento . Outras .
Particular - Atividade
da Escola entidades
Promover a igualdade de Banco de empréstimo de Escola Sec. Ao longo de todo 0
oportunidades manuais ( manutencao e Tomas Cabreira ano letivo
Minimizar os efeitos dos ampliacao)
constrangimentos econdmico- Margarida Silva
financeiros que afetam as (Coordenadora
familias - _ do projeto) 0€ 0€ 0€ 0€
Promover os valores de Empréstimo de manuais
solidariedade na comunidade Diretores de
educativa turma
Consciencializar a importancia | Sensibilizar os alunos para a
de valorizagdo do manual e da | doagéo de manuais Professores e
sua reutilizacdo alunos
TOTAIS 0€ 0€ 0€ 0€

PROJETO MOODLE

Despesas a Efetuar Receitas Provenientes
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagéo Orgamento da . Outras L
Escola Particular Entidades Atividade
Criacdo de disciplinas online, para 0s
professores que as solicitarem;
Gerir a plataforma de ensino S:cr:rceecsi’sn?grigsef;da:(cj)?esssores Servico de Ao longo do ano
Online (Moodle); . . P Administrador da vIg letivo;
Divulgar a plataforma aos mte_r essado§, ... .| plataforma Moodle Prof. aIIOJ_amento de 71’.86 Eur
professores e criar disciplinas aActnglél%angg die ?Z?:sgésrcégmsff:ﬂ? Rui Martins E?g;ngz web Ao longo do ano; (Alc\?\?erg;e nto 0.00€ 0.00€ 0.00€
online para os professores alunc?s P Comunidade Escolar Intge r%et
interessados; Criacéo de backups dos dados da Regularmente;
plataforma moodle.
Total: 71,86 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
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PROJETO O SITIO WEB DA ESCOLA

Despesas A Efetuar

Receitas Provenientes

Objetivos Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacdo | Orgamento da Particular Oytras Atividade
Escola Entidades
Atualizago de informagao escolar:
-Lista de Turmas, Apoio/colaborac¢do com a
-Horarios das Turmas, comunidade escolar, de
-Livros Adotados, que se salienta o
-Lista de Diretores de turma e respetivas horas de trabalho/colaboragdo com:
atendimento, -As Coordenadoras do
-Calendario Escolar, “Encontros com a
Desenvolvi -Documentos, Adolescéncia” para a 15,00 €
mento e -Divulgacdo dos 6rgéos escolares, elaboracdo de um novo R(;cursgts_ Aol q dominio 0.00€ 0.00€ 0.00€
manutengdo | -Cursos, Sitio Web, g; (I)_:I‘SI'EgI;COS 010ngodoano vy tomascabre ’ ’ ’
do Sitio Web | -Ementa. -A coordenadora do ira.net
Divulgacéo das pautas de avaliacéo. Improviso para a
Divulgacéo de concursos para professores e funcionarios | atualizagdo e manutencéo
em colaborag&o com a Dire¢do e com 0s Servigos atualizacéo do Sitio Web,
Administrativos -Professores para a
Divulgacéo de atividades, materiais e noticias de varios realizacdo de paginas
departamentos, de diferentes 6rgdos e dos servigos pessoais.
administrativos da escola.
Total: 15,00 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
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PROJETO OFICINA DE TEATRO

Despesas a efetuar Receitas provenientes
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes | Recursos Calendarizacdo | Orcamento Parti Outras .
articular . Atividade
da Escola Entidades
Promover a educacéo pela arte Jogos e exercicios de Grupo de Sala de A desenvolver
Proporcionar a formagéo teatral na | Improvisagéo Teatro Teatro durante o0 ano
escola -Teatro do Oprimido de | Improviso letivo
Educar para a cidadania ativa e 0s Augusto Boal Materiais
direitos humanog _ -Improvisacéo para o Coordenacdo: | necessarios 100,00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Desenvolver o dialogo intercultural Teatro de Viola Spolin | Teresa para a
pela arte Dinamica de Grupo Coutinho construcédo
Estabelecer pontes de trabalho com | Escrita Teatral e de
os cursos profissionais artisticos da | Construgdo da Personagem Teresa personagens
Escola, em especial com o PAE Ensaios Henriques
Total: | 100.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€

PROJETO TEATRO-ESPETACULO

Despesas a efetuar Receitas provenientes
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacdo | Orcamento da . Outras L
Particular - Atividade
Escola Entidades
Promover a formac&o de Construgdo de um Guido
ator/atriz Ensaios Grupo de Teatro | Materiais A desenvolver ao
Possibilitar a entrada num Participacdo nas varias atividadesa | Improviso adequados a longo do ano letivo
curso superior de Teatro desenvolver pela escola, exigéncia da
Proporcionar as/aos nomeadamente “Festa dos Direitos | Coordenac&o: construcéo de
alunas/os do curso PAE o Humanos” e “Semana Cultural” uma pega 0.00€ 0.00€ 0.00€
contato direto com uma (caso venha a realizar-se novamente) | Teresa Coutinho | teatral/perform 350,00€ ' ‘ ‘
producdo teatral Producdo de um espetéaculo e ance/personage
Proporcionar a experiéncia | Apresentacdo publica de uma peca | Teresa Henriques | m
de palco teatral
Relacionar a Escola com a
comunidade
Total: | 350,00 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
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PROJETO EDUCACAO PARA A SAUDE / ENCONTROS COM A ADOLESCENCIA

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizagdo | Orgcamento . Outras .
Particular - Atividade
da Escola entidades
- Dinamizar um espago de Apetrechamento/ organizacao | Margarida Centro de Salde | 1° periodo
acolhimento para alunos do gabinete médico/do aluno. | Gaspar
- Auxiliar os alunos e Margarida Silva
) T s AL , DGIDC
assistentes operacionais em Testes a Glicose Centro de salde .
oo - . x . Fitas de 0.00€ (158 euros) 0.00€
situacdes de acidente escolar Medicdo da Tensdo arterial .
o glicose-30

com os alunos. 1°s socorros eUros

Verificagdo dos boletins de

saude (professores)
- Aconselhar e encaminhar Acompanhamento e Margarida SPO Todo 0 ano
alunos com necessidades encaminhamento de alunos Gaspar Centro de salde
especificas que recorram ao gabinete Margarida Silva 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
- Comemorar o Dia Mundial da | Dinamizacéo de atividades e | Margarida CAD dezembro
Luta contra a SIDA comemoracao do Dia Gaspar IDT
- Consciencializar para a Mundial de Luta contra a Margarida Silva | Centro de salde
auséncia de comportamentos de | SIDA 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
risco
- Informar os jovens sobre o0s
riscos associados ao VIH
- Registar o nimero de Margarida Todo 0 ano
acidentes e material utilizado Registo de au_dentqs_ na Gaspar /mensalmente 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€

escola / material utilizado Assistentes

operacionais
- Dinamizar atividades Dinamizacdo de atividades Margarida Instituo Piaget Semana cultural
informativas e se_nS|b|I|zadoras durante a semana cultural Gaspar. _ 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
sobre adolescencia Margarida Silva
- Informar a comunidade em Atualizacdo da Pagina do Margarida
geral sobre as atividades do projeto Gaspar
projeto Hugo Virtuoso 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
- Partilhar opinides e responder
a questdes
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PROJETO EDUCACAO PARA A SAUDE / ENCONTROS COM A ADOLESCENCIA

Objetivos/Competéncias

Estratégias/Atividades

Intervenientes

Recursos

Calendarizacao

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Orgamento

Outras

da Escola Particular entidades Atividade
- Ocupar os tempos dos alunos | Espago de ocupacdo dos Margarida Material do Todo o0 ano
em falta de um professor. alunos em falta dos docentes | Gaspar gabinete
Criar um espaco acolhedor onde Margarida Silva 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
os alunos possam usufruir de
conselhos, jogos e informacéo.
- Sensibilizar para os maleficios | Sess@es dinamizadas pelo Professores e GATO 1° periodo
do tabaco, alcool e outras GATOA _ o alunos inscritos 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
drogas - Substéncias psicoativas ( 2
turmas)
- Informar sobre os distirbios | Sess@es dinamizadas pelo Professores e Instituto Piaget | 3° periodo
alimentares mais frequentes, Instituto Piaget alunos inscritos
causas e solucdes. - Anorexia e Bulimia
- Sensibilizar para os perigos do | - Substanu_as psicoativas 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
consumo de drogas - Ergonomia
- Aconselhar o uso de posturas
preventivas de patologias do
esqueleto.
- Responder a davidas dos Resposta a questdes atraves Margarida Todo 0 ano
alunos relacionadas com o de caixa de perguntas no Gaspar 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
periodo da adolescéncia. Gabinete Margarida Silva
- Informar os jovens sobre - Distribuicdo de material Margarida CAD 1° periodo
assuntos relacionados com a sobre adolescéncia aos alunos Gaspar. _ Jonhson&Jonhs 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
puberdade. do 10° ano Margarida Silva | on
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PROJETO EDUCACAO PARA A SAUDE / ENCONTROS COM A ADOLESCENCIA

Objetivos/Competéncias

Estratégias/Atividades

Intervenientes

Recursos

Calendarizacao

Despesas a efetuar

Receitas provenientes

Orgamento

Outras

da Escola Particular entidades Atividade

- Sensibilizar/informar sobre Sessdes dinamizadas pelo Professores e Enfermeiras do | Todo 0 ano
temas relacionados com as Centro de salde: alunos inscritos | Centro de salde
vivéncias sociais e afetivas da |- Salude Mental ( 6 turmas
adolescéncia. inscritas)
- Permitir a resposta, por parte | - Métodos contracetivos ( 8
de técnicos especializados, a turmas inscritas) 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
questdes dos alunos. - InfecBes sexualmente

transmissiveis ( 8 turmas

inscritas)

Gravidez na adolescéncia ( 4

turmas inscritas)
- Partilhar experiéncias - Dinamizacdo de Circulo |- Aida Rita Centro de Todo o ano
- Construir de documento de Estudos “Orientacdes Formacéo Ria
orlenta}dor ) Metodoldgicas para - Margarida Formosa
;e’i‘ﬂzll:izr I%‘;”'C‘“OS € Projeto de Educaco para a | asPar
- Compreender a dimenséo Sadde/Sexualidade parg ,, | - Formandos 0.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
transdisciplinar da saude e da um Agmpamento Vertical
sexualidade em conjunto com a
- Promover a dinamizacdo da | Psicologa Aida Rita.
salde e sexualidade em meio
escolar

Total: | 30 euros 0.00€ 158 euros 0.00€
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GRUPO CORAL E CULTURAL ACANTO TC

DeSpesisl,tiE) fetuar a Receitas Provenientes
Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao do
. de outras da
Orcamento | Particular - L
Entidades | Atividade
da Escola
1. Estimular o convivio entre| Ensaio do Grupo coral Coralistas Pequeno Ao longo do ano, | Fotocdpias/ | 5,00€, por
docentes da Escola (no ativo e auditdrio bissemanalmente | Impressdes: | coralista (para
aposentados),  familiares e | Ensaio do Grupo de jograis | Maestro: Pedro cedido pela| (coro) 50,00€ maestro)
amigos; Guerreiro ESTC, para
ensaios  do | Ao longo do ano,
2. Promover a defesa da|Participagdo em atividades Grupo semanalmente Preparacdo do
“palavra” cantada, dita e escrita | escolares/ em Institui¢es | Jograis (jograis) EntreCantos:
de Solidariedade Social/ ou 500,00€
3. Contribuir para um maior | outros eventos Ao longo do ano
enriquecimento  pessoal e Comunidade e/ou em periodos Deslocacdes: 0.00€ 0.00€
cultural dos membros do Grupo educativa festivos 150,00€, por ) )
EntreCantos 11l — Encontro (atividades/apresen elemento do
4. Diversificar as ofertas | de coros Instituicbes/Associag tacdes) grupo
culturais da comunidade des
5. Representar a Escola, | Divulgacdo de atividades 3° Periodo
enquanto grupo coral e de | culturais e artisticas /Encontro de
jograis, em atividades diversas Convidado(s) Coros)
Ao longo do ano
Total: |  50,00€ +/-700.00€ 0.00€ 0.00€
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SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO

Despesas a Efetuar a

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao titulo (ver nota): (ver nota):
do Orcamento Particular de (_)utras _Qa
da Escola Entidades | Atividade
Apoiar os alunos dos 10°/11°e | Realizacdo de Exames de | Psicologa; Testes
12° anos, no ambito da Orientacdo, quando solicitado | Estagiario, Psicologicos:
Orientacdo Escolar e pelos alunos / Encarregados | Alunos; interesses,
Profissional, com vista ao de Educacéo e/ou | Diretores de aptidoes,
Qeser!volwmento da sua aconselhado pelo(,s) Tgrmq/Professor persopal[dgde, Ao longo do ano +- 20 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
identidade pessoal e Professor(es) e quando, apds | es; Pais/Enc. questionarios de
identificacdo/construcdo do seu |analise do  seu  caso | Educ orientacao,
projeto de vida individual, tal se justifique; inventéario de
(pessoal/profissional) — ponto 5 maturidade
do art. 6° do Dec. Lei n°®190 /91 vocacional
Atendimento de | Psicologa; Planos de
Alunos/Pais/Encarregados de | Estagiério, Estudos de
Educacéo para | Alunos; Cursos do Ens.
esclarecimento de duvidas | Pais/Enc.Educ | Sec. +-5€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
relativas ao Prosseguimento Ao longo do ano
de Estudos e/ou entrada na
Vida Ativa;
Em colaboracdo com a|Psicologa,
BESTC: Estagiério,
Apresentacdo/divulgacdo de | Professora Material diverso | Ao longo do ano +-20€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
profissdes — informacdes em | Bibliotecaria,
painel préprio Alunos
Dinamizagdo de Atividades | Psicdloga; Fichas de
de Orientagdo Escolar e | Estagiério, trabalho, dossiés
Profissional, destinadas aos | Alunos do | e outro material [1° e 2° Periodos
alunos dos percursos | Curso CEF | (separadores, letivos
profissionais  qualificantes, | (com a | micas, etc.) +-15€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
numa perspetiva transversal | colaboracdo dos
as varias disciplinas — j&|Professores do
solicitado pelo Diretor de | Curso)
Turma
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SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO

Despesas a Efetuar a

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao titulo (ver nota): (ver nota):
do Orcamento Particular de (_)utras _ Qa
da Escola Entidades | Atividade
Apoiar os alunos dos 10°/11°e | Realizacdo de  Sessfes | Psicologa; Comunicacéo
12° anos, no ambito da Informativas sobre o | Estagiério; aos Professores/
Orientagdo Escolar e Ingresso no Ensino Superior, | Alunos; Diretores de 2° e 3° periodos
Profissional, com vista ao dirigidas a alunos do 12°| Diretores de Turma através | letivos
desenvolvimento da sua ano, e Professores | Turma de e-mail;
!dent!d_adeNpessoaI e especialmente Diretores de | Professores Documerjtos +15€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
identificacdo/construcdo do seu | Turma Informativos
projeto de vida para distribuir
(pessoal/profissional) — ponto 5 nas Sessoes;
do art. 6° do Dec. Lei n° 190 /91 Fichas de
Avaliacdo das
Sessdes
Realizar Atividades de Apoio | Analise e avaliacao de Psicéloga; Fichas de
Psicopedagogico — ponto 3do | situacdes relacionadas com Estagiério, trabalho, folhas
art. 6° do Dec.Lein®190/91 dificuldades especificas e/ou | Alunos; de resposta a
generalizadas de Diretores de | testes,
aprendizagem, situacdes de | Turma/Professor | questionarios Ao longo do ano
atraso no desenvolvimento es; Pais/Enc. +/-10€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
global e/ou problemas de Educ.
comportamento, visando o
encaminhamento para apoio
psicopedagdgico mais
adequado
Colaboracéo com 0s | Psicologa; Fichas de
Professores  Diretores  de | Estagiéario, Atendimento;
Turma e docente de Educacdo | Diretores de | Fichas de
Especial, na constituicdo dos | Turma/Professor | trabalho;
processos dos Alunos com |es; Docente de | Questionarios, | Ao longo do ano +-15€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
Necessidades Educativas | Educagao Dossiés
Individuais, de acordo com o | Especial
preconizado no Dec. Lei n°3 /| Pais/Enc. Educ.
2008 de 7 de janeiro;
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SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO

Objetivos/Competéncias

Estratégias/Atividades

Intervenientes

Recursos

Calendarizacao

Despesas a Efetuar a
titulo (ver nota):

Receitas Provenientes

(ver nota):

do Orcamento
da Escola

Particular

de outras
Entidades

da

Atividade

Realizar Atividades de Apoio
Psicopedagogico — ponto 3 do
art. 6° do Dec.Lei n®190/91

Realizagdo de AvaliacOes
Psicologicas e de
Diagnostico Psicopedag6gico
de alunos com graves
problemas de aprendizagem,
considerados casos
complexos, para andlise por
parte do S.P.O., de acordo
com o Dec. Lei n° 3/08 de 7
de janeiro;

Psicologa;
Estagiério,
Docente de
Educagéo
Especial,
Diretores de
Turma/Professor
€s; Pais/Enc.
Educ.

Testes de
Avaliacdo
Psicoldgica,
Folhas de
resposta a testes,
Questionarios

Ao longo do ano

+/-15 €

0.00€

0.00€

0.00€

Colaboracéo na elaboracédo de
Planos Educativos
Individuais, em conjunto com
0S restantes intervenientes no
processo educativo e
acompanhamento das
situaces de colocacdo dos
alunos em regime educativo
especial, quando tal seja
solicitado e a situacdo o
justifique;

Psicologa;
Estagiério,
Docente de
Educacdo
Especial,
Diretores de
Turma/Professor
es; Pais/Enc.
Educ.

Documentacao
considerada
necessaria as
situacdes
concretas

Ao longo do ano

+/-3€

0.00€

0.00€

0.00€

Acompanhamento
Psicopedagogico do Curso de
Educacédo e Formagéo e
Cursos Profissionais, através
de reunides com o(s)
Coordenador(es) e Docentes
dos Cursos quando
convocagdo para tal

Psicéloga,
Estagiario,
Docentes
Cursos

dos

Ao longo do ano

N&o se prevé
custos

0.00€

0.00€

0.00€
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SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO

Despesas a Efetuar a

Receitas Provenientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao titulo (ver nota): (ver nota):
do Orcamento Particular de outras da
da Escola Entidades | Atividade
Analise, estudo e avaliacéo Documentacdo
Apoiar o desenvolvimento do | de situaces relacionadas Psicologa; considerada
sistema de relaces da com questdes do foro Estagiario, necessaria as
Comunidade Educativa - ponto | psicologico e/ou Diretores de | situacdes Despesas
4 do art. 6° do Dec. Lei n®190 | psicopatoldgico e respetivo Turma/Professor | concretas com
; i - . 0.00€ 0.00€ 0.00€
/91 encaminhamento para 0s es; Pais/Enc. Ao longo do ano comunica-
Servicgos de Psicologia e/ou Educ. e cOes e
Satde Mental do Ministério | Intervenientes documenta-
da Salde (caso a situacdo 0 | da Comunidade cdo: +/-5€
justifique);
Supervisao de Estagio de Psicologa, Documentacéo a
Mestrado em Psicologia Estagiario e | fornecer ao
Educacional da Universidade | Orientador  de | Estagiario Ao longo do ano +/-10 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
do Algarve Estagio da
UALG
Colaboracéo com o0s | Psicologa; Documentacao
Diretores de Turma no | Estagiério, considerada
estabelecimento de | Diretores de | necesséria as
articulagbes com  outros | Turma,  outros | situacdes
servicos de apoio sGcio- | servigos de | concretas
educativo, necessarios ao|Apoio  Sécio- Ao longo do ano x - 0.00€ 0.00€ 0.00€
. . Nao se prevé
desenvolvimento de planos | Educativo
. S R custos
educativos individuais
(Quando a situagdo ©
justifique);
Colaboragdo nos projetos | Psicologa; Documentacéo
S g Lo . Se houver
para os quais seja solicitada a | Estagiario, considerada
colaboracdo do SPO, dentro | responsaveis necessaria as cu:c,tos, estes
; i . R fardo partedo| 0.00€ 0.00€ 0.00€
das  disponibilidades  do | pelos projetos situacdes
. orcamento de
Servico; concretas Ao longo do ano -
cada projeto
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SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTACAO

Despesas a Efetuar a

Receitas Proven

ientes

Objetivos/Competéncias Estratégias/Atividades Intervenientes Recursos Calendarizacao titulo (ver nota): (ver nota):
do Orcamento Particular de (_)utras _ Qa
da Escola Entidades | Atividade
Apoiar o desenvolvimento do | Colaboracdo em Acdes Psicologa; Ao longo do ano N0 se prevé
sistema de relagdes da Comunitarias intervenientes 0.00€ 0.00€ 0.00€
' - . custos

Comunidade Educativa - ponto diversos
4 do art. 6°do Dec. Lein®190 | Dinamizacdo de Circulo de Psicdloga, Proft | Documentacdo | Ao longo do ano Se houver
/91 Estudos “Orientagdes Margarida considerada custos,

Metodoldgicas para Projeto | Gaspar e | necessaria estes

de Educagao para a If’rofgssores 0.00€ serdo 0.00€ 0.00€

Salde/Sexualidade paraum | inscritos na suportado

Agrupamento Vertical” em formacédo s pelo

conjunto com a Prof? Centro de

Margarida Gaspar Formacéo

No ambito das ANLDCC: Psicéloga; Material de

Estagiério, apoio diverso
Sessdes sobre Habitos e | Professora (fichas,
Métodos de Estudo: Bibliotecéria; questionarios, 0.00€ 0.00€ 0.00€
Alunos documentacdo +/-10 €
sintese, etc)
Totais 143.00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
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MAPA-RESUMO DESPESAS E RECEITAS PREVISTAS - PAA 2012/2013

NUCLEO DE ACAO/DESIGNACAO

Despesas a Efetuar €

Receitas Provenientes €

Orgamento da

Escola Particular Outras Entidades Atividade

Intervencao a nivel da organizacao e funcionamento da Dia do Diploma 500,00 000 150,00 0,00
escola Seguranga 1225,00 0,00 0,00 0,00
HACCP 400,00 0,00 0,00 0,00
Exercicio da cidadania e projecdo da escola no exterior | Divulgagéo da oferta educativa 300,00 0,00 0,00 0,00
Coordenacdo PTE - Plano Tecnologico da Educagdo PTE 71,86 0,00 0,00 0,00
Biblioteca da Escola Secundéria de Toméas Cabreira BESTC 510,00 0,00 0,00 0,00
Departamento de Linguas Grupo de Recrutamento 300 0,00 4000,00 0,00 0,00
Grupos de Recrutamento 330/350 160,00 0,00 0,00 0,00
Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas Grupo de Recrutamento 410 550,00 000 0,00 0,00
Grupos de Recrutamento 420/430/530 15,00 0,00 0,00 0,00
Grupo de Recrutamento 500 25,00 0,00 0,00 0,00
Grupo de Recrutamento 510 0,00 0,00 0,00 0,00
Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais | Grupo de Recrutamento 520 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupos de Recrutamento 530/540 70,00 0,00 0,00 0,00
Grupo de Recrutamento 550 0,00 0,00 0,00 0,00

Grupo de Recrutamento 600 4200,00 165,00 0,00 22000,00
Departamento de Expressc”)es Grupo de Recrutamento 620 250,00 0,00 0,00 0,00
Grupo de Recrutamento 910 102,00 0,00 0,00 0,00
Grupo de Recrutamento 999 - Danga 0,00 0,00 0,00 0,00
llustracdo de Bivalves do Litoral Algarvio 0,00 0,00 0,00 0,00

SOS Adogéo a Distancia 70,00 100,00 0,00 500,00
Igualdade On Violéncia Off 0,00 0,00 0,00 0,00
JCE/Juventude-Cinema-Escola 0,00 0,00 0,00 0,00
Filosofia com Criangas 50,00 50,00 0,00 0,00
Banco de Empréstimo de Manuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Projetos de Desenvolvimento Educativo Moodle 71,86 0,00 0,00 0,00
O Sitio Web da Escola 15,00 0,00 0,00 0,00
Oficina de Teatro 100,00 0,00 0,00 0,00
Teatro-Espetaculo 350,00 0,00 0,00 0,00
igglceas%z;(r)mpizra a Saude / Encontros com a 30,00 0,00 158,00 0,00
ACANTO-TC 50,00 700,00 0,00 0,00
Servico de Psicologia e Orientagdo SPO 143,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL:| 9258,72 5015,00 308,00 22500,00
74

Escola Secundaria de Tomas Cabreira — Plano Anual de Atividades 2012/2013




