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Contratagio de Escola - Técnico Especializado em Psicologia

Aviso de Abertura de concurso para
CONTRATAGAO DE UM LICENCIADO EM PSICOLOGIA/PSICOLOGO

Ana Cristina Apoldnia Satiro Bacalhau Coelho, Presidente da Comissdo Administrativa
Provisoria do Agrupamento de Escolas Tomads cabreira, em Faro, informa de que se encontra
aberto, por trés dias Uteis, o procedimento concursal para contratacdo, no regime de Contrato
de Trabalho em Fungbes Publicas a Termo Resolutivo Certo, de um licenciado em
Psicologia/Psicélogo ao abrigo do art® 382, n? 3 do Decreto-Lei n? 132/2012, de 27 de Junho e
por despacho de Sua Exceléncia, o Senhor Secretdrio de Estado do Ensino e da Administragao
Escolar.

A apresentacdo a concurso deve ser feita na plataforma eletrénica gerida pela Dire¢do-Geral
da Administragdo Escolar.

1 —Regras de Exclusdo
Todas as declaragdes prestadas devem ser comprovadas documentalmente.
0 ndo cumprimento dos requisitos levara a exclusdo do candidato do presente concurso.

2 — Critérios de selecdo

2. 1. Apds a realizagdo da entrevista serd afixada lista ordenada dos candidatos resultante
da aplicacdo dos critérios legais estabelecidos.

2.2.. Sera admitido o candidato que obtiver melhor pontuagdo, pela aplicagdo dos critérios
referidos anteriormente.

2.3 Terminado o processo de selecdo sera publicada a lista final ordenada do concurso, em
www. estc.pt.vu .

2.4.. A comunicacdo da colocacdo faz-se através do meio mais expedito e com divulgacdo
na pagina do agrupamento.

2.5. A aceitagdo da colocagdo por parte do candidato a colocar faz-se por via eletrdnica.
2.6 Caso o candidato ndo aceite, dentro do prazo regulamentar, a colocacdo fica
automaticamente sem efeito.

3 — O procedimento de selegdo e recrutamento obedecera aos seguinte requisitos e
carateristicas:

Tipo de oferta Contrato de trabalho em funcdes publicas a termos resolutivo certo

Requisitos de admissdo Licenciatura em Psicologia, inscrigdo na Ordem dos Psicélogos Portugueses

Duragdo do contrato A previstanon.2 2 e n.2 3 do art.2 42.2 do Decreto---Lei n2 132/2012 de 27
de junho, tendo como limite maximo o termo do ano escolar.

Duragdo semanal do contrato 20h

Local Agrupamento de Escolas Tomas Cabreira

Caracteristicas das fungdes O psicologo a contratar desempenhara fun¢Bes no ambito da psicologia

educacional, intervindo: nas Escolas do agrupamento; na comunidade; e
junto das familias dos alunos que frequentam o agrupamento.

Entre as fungBes a desempenhar destacam-se o desenvolvimento de
projetos de combate ao insucesso escolar; de prevencdo de abandono
escolar precoce e de absentismo; articulagdo das acdes com os diferentes
servicos; apoio psicoldgico aos alunos de caracter pontual e perante
situacbes ndo previstas; avaliagdo e intervengdo junto dos alunos;
colaboracdo na elaboracdo de PEls; orientacdo escolar, vocacional e
profissional; formacdo de pais, alunos e pessoal ndo docente; articulagdo
entre os diferentes contextos educativos, desenvolver agdes de
sensibilizacdo e informacdo para a comunidade educativa
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Avaliacdo do Portfélio — ponderagdo de 30%
Subcritério 1 — Habilitaggo [5%]
Habilitacdo especifica para a area das fungdes a desempenhar:

Subcritério 2 - Classificacdo académica [5%]

Subcritério 3 — O Portfélio evidencia : Experiéncia profissional, incluindo contexto escolar [10%]

NOTA: Independentemente dos anos de experiéncia em cada drea, no caso de os candidatos terem

experiéncia profissional no dmbito da psicologia escolar ¢, cumulativamente, noutras dreas de ntervengao,
prevalece a situacio que conlerir maior percentagemn.

Subcritério 4 — O Portfélio evidencia: Experiéncia profissional no dmbito da drea especifica [10%)]

NOTA: Independentemente do nimero de projetos referidos em cada drea, no caso de os
candidatos lerem experiéneia profissional no ambito da psicologia escolar ¢, cumulativamente,
noutras areas de itervencio, prevalece a situacio que conferir maior percentagem.

Numero de anos de experiéncia profissional na drea — ponderacdo de 35%

-=>1825 dias 35%;
N2 de anos de Experiéncia Profissional: -entre 1824 a 1095 dias 20%;
-entre 1094 a 730 15%;
-entre 729 a 365 10%;

-> 365 5%

Entrevista de avaliacio de competéncias — ponderacdo de 35%

Subcritério | — Experiéncia profissional extra ensino no ambito da area em concurso. 4%
Subcritério Il - Experiéncia em contexto escolar

13%
Subcritério 11l - Formac¢io/Motivacdo 13%
Subcritério IV . Capacidades de Relagdo Interpessoal 5%

Faro, 25 de outubro de 2013

A Presim

Ana Cristina Apoldnia }éﬁro Bacalhau Coelho




