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Horário 10 Entrevista

Número de dias de experiência na 
área em que respeita o horário: a) 0 
– 365 dias – 5 pontos;  b) 366 – 1095 
dias – 10 pontos;  c) 1096 – 1825 dias 
– 15 pontos;  d) 1826 – 2555 dias – 20 
pontos;  e) 2556 – 3285 dias – 25 
pontos;  d)+3286 dias  – 35 pontos.

Habilitação: 
Mestrado ou 
superior: 
100pts; 
licenciatura/ 
pósgraduação: 
80pts

Classificação 
académica:        
1 valor = 5 pts

Experiência na área em 
concurso:muita experiência ‐
100pts; alguma experiência ‐ 
75pts; pouca experiência ‐ 
50pts; mt pouca experiência ‐
25pts; sem experiencia 0pts 

Outra experiência relevante 
para a área em concurso: 
muita relevante ‐ 100pts; 
alguma relevância ‐ 75pts; 
pouca relevância ‐ 50pts; mt 
pouco relevante ‐ 25pts; sem 
experiência 0pts 

Vanda Patricia Martins dos Reis 31 35 80 75 100 100 92,75

Sara Gomes Perpétua do Nascimento 31 20 100 85 50 100 75,25

Ana Rita Gomes Tomé

Claudia Isabel Afonso dos Santos Silva

José Miguel dos Santos Almeida

Maria Paula Silva do Nascimento

Marília Isabel Conceição Alexandre

Marta Isabel de Jesus Louro

Nádia Cristina Carvalho Contreiras Bila

Rita Isabel  Godinho Camões

Sónia Isabel Oliveira Guerreiro

Susana Isabel Marques Caixinha

Natália Lourenço dos Santos

Excluído (não comparência na entrevista)

Excluído (não enviou portefólio)

Excluído (não comparência na entrevista)

Excluído (não comparência na entrevista)

Excluído (não comparência na entrevista)

Excluído (não comparência na entrevista)

Excluído (não comparência na entrevista)

Excluído (não comparência na entrevista)

Excluído (não comparência na entrevista)

Excluído (não comparência na entrevista)

Excluído (não comparência na entrevista)


