
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
LISTA A 
 

Candidatos 

1. Mariana Nogueira Lisboa 10º2 

2. João Nicolau Granjo Pires Quintela 10º2 

3. Carolina Valente Domingos 12º2 

4. João Vilhena de Brito Janeiro 12º8 

5. Bruna Mendonça Paulino do Souto Alves 12º2 

6. Rui Zhu Wang 10º2 

7. Maria Teresa Alves Sustelo 11º2 

8. David Caetano Rojão 10º5 

9. Inês Silva Costa 12º2 

10. Manuel Pires Martins 10º5 

 

Medidas 

1. Adoção de práticas educativas de consciencialização para o problema da igualdade de género; 

2. Implementação de uma maior igualdade de género no setor privado, procurando a eliminação do 

“gender pay gap” e uma maior paridade nos quadros das empresas; 

3. Criação de um museu nacional de arte feminina de modo a valorizar as artistas mulheres  


